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Forvaringsplats
fér protokollet

Underskrift

nedtagande

Socialkontoret, Torsas

Kerstin Nilsson

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande




TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 98
FASTSTALLD DAGORDNING
Nimnden faststiller dagordningen enligt utsidnd kallelse med dndring att

drendet ’Information Drogvaneenkit” utgir samt att Informations avseende
ledningsorganisationen tillkommer.

§ 98 Faststillande av dagordning

§99 Halvirsredovisning Aktivt forsérjningsstod

§ 100 Budgetuppféljning januari-augusti 2010-09-27

§ 101 Redovisning av 2009 ars stimulansbidrag riktade till dldreomsorgen
§ 102 Vardprevention — Senior Alert

§ 103  Verksamhetschef inom den kommunala Hilso- och sjukvirden

§ 104  Socialchefens delegation

§ 105  Jourverksamhet inom individ- och familjeomsorgen

§ 106  Informationsirenden:
® Uppsigning Hjilpmedelsavtalet
e LOV
® Ledningsorganisationen

§ 107  Anmilan delegationsirenden

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande

Sid2av 13



TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid3av 13

Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 99 Dnr 09/SN0027
Halvarsredovisning Aktivt forsérjningsstod

Projektsamordnare Helene Gantz dr inbjuden till nimnden f6r att delge
socialnimnden en ldgesbeskrivning av projektet ”Aktivt férsrjningsstod” i
Torsis kommun. Syftet med projektet ér att hitta bra forutsittningar for att
underlitta vigen till en egen forsorjning.

Milgruppen i projektet har varit personer med ekonomiskt bistand, personer
som star utanfor arbetsmarknaden och som behéver hjilp med att fi/behalla
ett arbete samt personer som har eller kan tinkas fa psykosociala svarigheter
om de inte far en meningsfull vardag (arbete eller studier).

Fram till den 20 september har 19 personer, 1 lder 19-55 ér, varit inskrivna i
projektet ”Aktivt forsérjningsstéd” och dar flertalet pa nagot sitt gatt fran
bidragsberoende till egen f6rsorjning genom bl a studier (CSN), 16nearbete,
arbetspraktik etc. Projektet har genererat i en utebliven kostnad fér IFO:s
verksamhet pd 54 tkr/ménad.

Handlingar i arendet
Ligesbeskrivning ”Aktivt forsorjningsstod” 1 Torsdas kommun september 2010.
Socialnimnden tackar f6r informationen.

Sandlista

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Socialndmnden 2010-09-22
SN § 100 Dnr 09/SN0014

Budgetuppféljning januari-augusti 2010

Konsulterande socialchefen ldmnar en redogorelse for
budgetuppfoljningen januari — augusti 2010.

Beriknade budgetavvikelser

Verksamhet Beriknad avvikelse 101231

Overgripande verksamhet 0,0 Mnkr
Hemtjinst mm - 0,5 Mnkr
SABO - 0,4 Mnkr
OF och IFO mm - 0,6 Mnkr
Kostenhet Soc 0,0 Mnkr
Totalt - 1,5 Mnkr

Sammanfattning

Prognosen visar pa en total avvikelse mot budget pa ett underskott om
1,5 Mnkr vid irets slut.

Personalkonstnader inom ordinirt boende, sirskilt boende och personlig
assistans kommer troligen att verskrida budget.

Overgripande verksambet f5ljer budget — ingen avvikelse.

Hemtjénst — belastningen har 6kat pga neddragningar av platser i sirskilt
boende. Personalkostnad hemtjinst dr oférandrad sedan juli (ca 1 Mnkr
over budget). Stort slitage pa leasingbilar gor att forséljning av bilar vid
byte ger ett underskott jamfort med beriknat restvarde. LASS-intdkter
slapar fran Forsikringskassan. Personalkostnader har ett stigande
underskott mot budget vilket delvis beror pa 6kat insatsbehov. Borjan av
aret hade fOr stora scheman som har korrigerats.

Scrskilt boende — Mariahemmet har sparat 744 timmar jan-aug men har hog
sjukfranvaro vilket inte finns full kompensation £6r i budget. Underskott
tom augusti 272 tkr, Sophiagarden har tom augusti ett underskott pa 240
tkr. Arbetet med arsarbetstid har intensifierats for att motverka
underskottet.

Omisorg funktionshindrade och individ- och familejomsorgen (OF och IFO) -
Gruppbostaden Svalan: Extra resurs pga 6kat antal boende fran 5-9
brukare. Insatsen fortsitter till den 31 augusti. Kontaktperson barn,
budget 33 tkr/ménad, kostnad jan-april ca 50 tkr/ménad. Frin juni 2 nya
drenden, ca 23 tkr tillkommer. Prognos -280 tkr.

Forsorjningsstéd — 330 tkr. Placeringar inkl LSS fn prognos pa 0.4 Mnkr.
En vuxenplacering beriknas avslutas den 1 oktober.

Personal — Vakans pa omradesutvecklare till den 14 juni samt vakans
socialsekreterare i 4 veckor 20 tkr, ger ett 6verskott 270 tkr.

Fortsittning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

Forts SN § 100 Budgetuppféljning januari-augusti 2010

Kostenbet Soc — Ingen avvikelse. From 2010-10-01 minskas bemanningen
med 1,67 tjdnster och en arbetsgrupp bildas som ansvarar £6r kéken bade
vid Mariahemmet och vid Sophiagirden. Neddragningen 16ses med
pensionsavging och en omplacering till kéket pa Torskolan.

Forslag till beslut
Ordforande foreslir socialnamnden besluta

att delge kommunstyrelsen budgetuppféljningen fér perioden januari —
augusti 2010.

Socialnamnden beslutar

att delge kommunstyrelsen budgetuppféljningen f6r perioden januari —
augusti 2010.

Sandlista:
Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 101 Dnr 10/SN0048

SN § 93/10

AU § 51/10

Redovisning av 2009 ars stimulansmedel riktade till

aldreomsorgen

Bakgrund

Torsds kommun fick 1040 tkr i stimulansmedel £6r dr 2009, dessa pengar
anvinds for utveckling inom arbetet med rehabilitering och ett férindrat
arbetssitt inom hemtjdnsten. Projektledare 4r MAR Agnetha Katlsson.
Under hdsten kommer projektet att ga in i sin slutfas och inf6r det har
projektledaren gjort en uppféljning med bland annat f6rslag om
férdjupningsomraden att arbeta med.

Sammanfattning

Malet med projektet dr att skapa en valfungerande rehabilitering i hemmet
med tyngdpunkten pa vardagstrining med befintliga resurser, att ta vara pa
det friska hos varje enskild individ.

Uppfoljningen visar att en forstirkning av teamledare behover goras samt

att arbetets fortsittning handlar om vissa férdjupningsomraden:

Det stora arbetet blir att férindra organisering av dels korttidsenheten dels
Mariahemmet/Torsas hemtjinst.

Det finns cirka 300 tkr kvar av de ursprungliga 1040 tkr.

Handlingar i arendet

Uppf6ljning av projektet “’rehabilitering i hemmet” samt forslag for det
fortsatta arbetet, Agnetha Karlsson

Arbetsutskottet beslutade 2010-08-11

att foresla socialnimnden besluta

att stilla sig bakom forslaget till fortsittning av projektet rehabilitering i
hemmet.

Socialnamnden beslutar

att stilla sig bakom forslaget till fortsittning av projektet rehabilitering i
hemmet och att godkinna redovisningen av 2009 érs stimulansmedel.

Sindlista:
Socialstyrelsen
MAR Agnetha Karlsson

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 102 Dnr 10/SN004
Vardprevention — Senior Alert

Torsas kommun har sedan varen 2010, i samverkan med landstinget och
ovriga kommuner i linet, varit med i ett arbete avseende virdprevention
(Senior Alert), ett forbattringsprogram som ska férebygga fall, tryck och
underniring.

Programmet bygger pa ett nationellt register ”Senior Alert” ddr man
registrerar efter evidensbaserade mitningar om hur allméntillstandet dr hos
den enskilde och om denne ligger i riskzonen f6r fall, underniring och tryck.
Resultatet ger en Gverskadlig bild Gver vilka insatser man ska prioritera for att
minimera dessa risker.

MAS Kerstin Jonskog informerar om att det i Kalmar lin, frin och med
september och sex ménader framat, finns en Senior Alert-coach som ska vara
kommunen behjilplig med att komma iging med registreringen.

SKL har beslutat att de kommuner och landsting som registrerar far
prestationsersattning som bygger pa hur manga man registrerar . Utbetalning
sker, utan att ansokan behover goras, i bérjan av 2011.

Arbetsutskottet beslutade 2010-09-09

att foresla socialnimnden besluta

att Torsds kommun ansluter sig till ”Senior Alert”

att socialnimnden anmiler MAS Kerstin Jonskog till en handledarutbildning.
Socialnamnden beslutar

att Torsds kommun ansluter sig till ”Senior Alert”

att anmila MAS Kerstin Jonskog till en handledarutbildning.

Sandlista:
MAS

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Socialndmnden 2010-09-22
SN § 103 Dnr 10/SN0066
SN § 89/10
AU § 4710

Verksamhetschef inom den kommunala hélso- och sjukvarden

Arendebeskrivning
Enligt HSL. (Hilso- och sjukvardslagen) § 29 skall det i den kommunala hilso-

och sjukvidrden utses en verksamhetschef.

Verksamhetschefen representerar virdgivaren (Socialnimnden) och det ar
virdgivaren som ansvarar fOr att utse verksamhetschef.

Verksamhetschefens ansvar regleras i SOSES 1997:8. Verksamhetschefen skall
enligt hilso- och sjukvérdslagen svara f6r att verksamheten tillocodoser hog
patientsikerhet och god kvalitet av virden samt frimjar kostnadseffektivitet.
Virdgivaren (Socialndimnden) skall ge verksamhetschefen méjlighet att utfora
sina arbetsuppgifter pa ett sadant sitt att patientsikerheten dr tillfredstillande
och virden i verksamheten av god kvalitet.

Socialndmnden beslutade 2010-08-19

att utse socialchefen till verksamhetschef for den kommunala hilso- och
sjukvarden i Torsas kommun.

Arbetsutskottet beslutade 2010-09-09

att da socialchefen slutat sin anstéllning i Torsas kommun foresla
socialnimnden besluta att utse MAS Kerstin Jonskog till verksamhetschef f6r
hilso- och sjukvarden i Torsias kommun fram tills ny socialchef anstillts.

Socialnamnden beslutar

att utse MAS Kerstin Jonskog till verksamhetschef f6r hilso- och sjukvarden i
Torsds kommun fram tills ny socialchef anstillts.

Sandlista:
MAS
Socialchef/personalchef

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 104 Dnr 08/SN0047
AU § 66
Socialchefens delegation

Bengt Jartsell 4r kontrakterad som socialchef fran och med 2010-08-31 och 6
ménader framat. Eftersom Jartsell inte dr anstélld av Torsias kommun kan han,
enligt kommunallagens regler, inte fatta beslut enligt faststalld
delegationsordning.

Under tiden som Bengt Jartsell uppritthéller befattningen som socialchef
foreslds att den delegation som enligt “Delegationsordning f6r
socialnimnden” och "Kommunstyrelsens besluts- och delegationsordning
gillande personaladministrativa drenden” ligger pa socialchefen i stillet liggs
pa personalchefen. Under den tid denna ordning giller forutsitts en god
kommunikation mellan personalchefen och den kontrakterade socialchefen.

Arbetsutskottet beslutade 2010-09-09
att forsla socialnamnden besluta

att under den tid Bengt Jartsell dr kontrakterad som socialchef delegeras till
Per Lindberg att fatta beslut som enligt "Delegationsordning f6r
socialnimnden” ligger pa socialchef.

Socialnamnden beslutar

att under den tid Bengt Jartsell dr kontrakterad som socialchef delegeras till
Per Lindberg att fatta beslut som enligt ”Delegationsordning for
socialnimnden” ligger pa socialchef.

Sandlista:
Personalchef Per Lindberg

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 105 Dnr 10/SN0075
Jourverksamhet inom individ- och familjeomsorgen

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige har i samband med arvodesbeslut, tagit beslut om att
socialjouren ska bemannas av tjdnstemdn istillet f6r av socialnimndens
ordférande.

Socialndmnden beslutade 2010-08-19 (§ 91) att begira ett tilliggsanslag for
2010 for finansiering av tjinstemannajouren. Arbetsutskottet beslutade vid sitt
mote 2010-09-09 att foresla socialndimnden besluta att starta upp med
socialjoursverksamheten from den 1 november 2010, under férutsittning att
MBL-férhandlingarna dr klara.

Kommunstyrelsen beslutade 2010-09-14 (§ 236/10) att avsld socialnimndens
begiran av tilliggsanslag t6r 2010.

Forslag till beslut
Ordforanden foreslir socialnamnden

att avvakta med uppstarten av socialjoursverksamheten till 2011-01-01, da

budget finns for att finansiera verksamheten och under férutsittning att
MBL-férhandlingar édr klara

att, 1 samband med schemaldggning av socialjoursverksamheten, ge
socialforvaltningen i uppdrag att uppratta rutiner och anvisningar for
socialférvaltningens tjainstemannajour.

Socialndmnden beslutar

att avvakta med uppstarten av socialjoursverksamheten till 2011-01-01, da

budget finns for att finansiera verksamheten och under forutsittning att
MBL-férhandlingar ér klara

att, 1 samband med schemaliggning av socialjoursverksamheten, ge
socialforvaltningen i uppdrag att uppratta rutiner och anvisningar for
socialférvaltningens tjainstemannajour.

Sandlista:
Omrideschef IFO

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

SN § 106 Dnr 10/SN0012
Informationsarenden

Uppségning av Hjilpmedelsavtalet Dnr 07/SN0079

¢ [ samband med hemsjukvardsreformen ar 2008 Gvertog Kalmar lins
kommuner ansvaret for rehabilitering och hjdlpmedel i ordinart
boende. Kommunernas nuvarande avtal med landstinget i Kalmar lin,
om service hjilpmedel, sjukvardsmaterial och kostnadsfria
forbrukningsartiklar s k KOFFA-produkter, 16per ut 2011-12-31 med
forlingning pa tva dr, savida inte samtliga kommuner skriftligen siger
upp avtalet senast 2010-12-31.

Styrgruppen f6r projektet “Framtida hjilpmedelsférsérjning” har
arbetat fram ett forslag till en kommunal samverkansmodell f6r
hjilpmedelsférsérjning med eget dgande som bas, likt Uppsala-
modellen.

En kunskapsoversikt dr nu framtagen som underlag 61 det fortsatta
arbetet. PKIN beslutade 2010-09-09 att innan nista steg 1 projektet tas
behover synpunkter frin kommunerna inhdmtas. Mot den
bakgrunden inbjuds kommunerna till information och avstimning
torsdagen den 14 oktober 2010 1 Monsteras. Ordférande och vice
ordférande samt MAR deltar frin socialférvaltningen i Torsas
kommun.

LOV (Lagen om valfrihetssystem) Dnr 10/SN0061

® Bengt Jartsell, konsult/socialchef, har fatt i uppdrag att utreda
eventuellt inférande av LOV i Torsdas kommun. Nidmndens ledaméter
ges en kort information om Lagen om valfrihetssystem (LOV), en lag
som tridde ikraft 2009-01-01. Lagen ir ett verktyg fér de kommuner
och landsting som inf6r valfrihet och 6ppnar £6r privata alternativ
vilket innebdr att medborgare fir méjlighet att vilja fritt mellan
godkinda leverantGrer av vissa tjanster, som den enskilda har blivit
beviljad av kommunens bistindshandliggare. I princip hela
socialtjansten med undantag av myndighetsbeslut kan inga i
valfrihetssystemet. Kommunen bestimmer sjilv vilket/vilka omraden
som ska inga i LOV. Kommunen och landstinget har kvar det
Overgripande ansvaret f6r verksamheten.

Fortsittning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Socialnamnden 2010-09-22

Forts SN § 106 Informationsarenden

Organisationsforindring inom socialforvaltningen Dnr 09/SN0033

® Bengt Jartsell, konsult/socialchef, informerar om att nuvarande
organisation inom hela socialférvaltningen inte fungerar
tillfredsstillande. En av orsakerna dr bland annat for stora
verksamhetsomraden per omrddeschef, t ex dr antalet anstillda per
chef £6r ménga.
Bengt Jartsell har paborjat en 6versyn av nuvarande organisation i
syfte att respektive chef ska f4 mindre verksamhetsomrade och
dirmed dd mindre antal anstillda per chef.
Socialférvaltningen kommer att genomféra en évergripande
forindring av organisationen att gilla frain mitten av oktober, efter att
MBL-férhandlingar dgt rum. I borjan av ar 2011 kommer
socialnimnden att fa ett underlag f6r hur socialférvaltningens
organisation 1 sin helhet kommer att utformas.

Socialndmnden har inget att erinra och ligger informationen till
handlingarna.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Socialndmnden 2010-09-22
SN § 107

Anmalan delegationsbeslut

Delegationsbeslut fattade under perioden 1-31 augusti anmiils

Forsorjningsstod , sekretess enligt sekretesslagen 7:4

Bistandbeslut inom AO och OF, sekretess enligt sekretesslagen 7:4
Avgiftsbeslut inom AO, sekretess enligt sekeretesslagen 7:4

Beslut tillfalligt serveringstillstaind

Avsktivning av tillsynsavgift/upphort

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande




