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REGLEMENTE FOR KOMMUNENS RAD FOR FUNKTIONSHINDERFRAGOR
(RFH)

§1

Radet ir ett organ for 6verliaggningar, samrad och 6msesidig information mellan foretridare for
pensiondrsorganisationerna och kommunens styrelser och nimnder.

§2

Réidet skall

e forstirka inflytandet i alla fragor som giller dldre

e verka for att funktionshindrades fragor beaktas 1 nimndernas verksamhetsplanering
e kunna initiera nya fragor som ror funktionshinder i nimnder och férvaltningar

e vara remissorgan i frigor som ber6r funktionshindrade

e vara ett forum f6r opinionsbildning och kunskapsspridning

§3

Kommunens foretridare skall informera radet om planer och férindringar av samhillsinsatsernas
utformning och organisation som berdr de funktionshindrade och dirmed inhimta synpunkter i
sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka drendets handligegning i1 aktuell
nimnd/styrelse. Dirigenom ges de funktionshindrade en storre delaktighet i samhillets insatser.

De funktionshindrades representanter har i radet mojlighet att aktivt arbeta f6r f6rindringar av
den kommunala verksamheten. De kan informera och ge forslag till limpliga anpassningar av det
serviceutbud som beror funktionshindrades mojligheter till en god livskvalitet. Rader for
funktionshinderfragor skall saledes vara ett referensorgan med overliggningsritt i fraigor som r6r
funktionshindrade.

84
e Rader f6r funktionshinderfragor (RFH) dr organisatoriskt knutet till Socialndmnden med
representanter fran kommunstyrelsen.

e De organisationer f6r de funktionshindrade, som genom sina lokalfoéreningar alternativt
genom sin linsférening, bedriver organiserad verksamhet inom kommunen skall vara
representerad 1 radet med tvd ledamoter

e Organisation som ingar 1 det Radet for funktionshinderfragor skall fére den 15 mars, dret
efter det ar da kommunfullmaktige viljs, limna férslag till socialnimnden pa ledaméter
och ersittare, dock skall organisation som sa Onskar, ges méjlighet att utse tva ersittare
som har nirvaro och yttranderitt vid sammantridena

e Ordférande och vice ordférande utses fran socialnimnden_och tva representanter utses
av kommunstyrelsen som dess representanter.



§5

Radet kan tillsdtta en beredningsgrupp med uppgift att bereda drenden och féresla dagordning till
radets sammantriden.

Socialchefen ir stindigt adjungerad till radet. Socialnimnden ansvarar fOr sekreterarskap,
protokoll och protokollsexpediering samt dr sammankallande.

Rédet skall ssmmantrida minst fyra ginger/ér, varav ett sammantride skall hallas i anslutning till
kommunens budgetbehandling. Extra sammantride skall héillas om radets ordférande,
beredningsgruppen eller mer dn halften av radets ledamoter begir det.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utsindes till radets ledaméter och ersittare senast en
vecka fore radets sammantride. Socialndmnden skall dock efterstrava att i sa god tid som ma&jligt
delge ridets ledamoter och ersittare handlingar och beslutsunderlag sa att vidare information och
behandling underlittas.

Vid sammantriden skall protokoll féras som justeras av ledamot frin pensionirsorganisation.
Protokoll ska delges ledaméter och ersittare i radet, socialnimnden och kommunstyrelsen.

§6

Till Radet for funktionshinderfragors representanter utgar reseersittning enligt av
kommunfullmiktige faststillda regler for fortroendevalda.

§7

Radet for funktionshinderfragors (RFH) ledamoter och ersittare skall varje mandatperiod erhalla
en anpassad utbildning av den som genomfors av nyvalda fortroendevalda.



