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TORSAS KOMMUN
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Kommunstyrelsen 2017-02-28

Narvarolista

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Narvarande §

Thomas Danielsson, ekonomichef 25
Lena Sj6strand, tillférordnad socialchef 25
Lena Sandgren Swartz, bildningschef 25
Martin Storm, samhillsbyggnadschef 25, 38
Isak H6gelius, personalchef 25
Staffan Kromnow, M icke tjanstgérande ersittare 25

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande
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TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 3av 53

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

FASTSTALLD DAGORDNING § 25 - 50

§ 25 Aktuell information frin respektive nimnd

§ 26 Redovisning delegationsbeslut gillande upprittade anstillningsbevis
under januari 2017

§ 27 Ansokan om kommunalt utbildningsbidrag, nimndeman

§ 28 Ansékan om kameraévervakning, Nordic Quality Trade AB,
delgivning

§ 29 Anso6kan om kameraévervakning med dronare, S6dra Skogsigarna

§ 30 Ansokan om kameraévervakning med dronare, FastOut AB,
delgivning

§ 31 Ans6kan om kameraévervakning med dronare, Sweco Civil AB,
delgivning

§ 32 Ansokan om kameraévervakning med dronare, Missing People
Sweden

§ 33 Fastighetsforsiljning del av Ragnabo 3:23 och 3:28
§ 34 Markférsiljning, del av Ragnabo 3:28
§ 35 Atgirdsprogram fér Olssonska girden

§ 36 Aktualitetstorklaring av 6versiktsplanen for Torsas kommun

§ 37 Ny 6versiktsplan

§ 38 Utokning av verksamhetsomradet for vatten och avlopp 1 Kvilla
§ 39 Avtal om niringslivssamverkan, Torsas Foretagscentrum

§ 40 Likabehandlingspolicy med riktlinjer f6r hantering av krinkande
sirbehandling 1 Torsds kommun

§ 41 Rehabiliteringspolicy 1 Torsias kommun

§ 42 Rekryteringspolicy i Torsas kommun

§ 43 Policy mot vild och hot 1 arbetslivet

§ 44 Revidering, Policy f6r uppvaktningar i Torsds kommun

§ 45 Riktlinjer for synundersékning och glaségon vid bildskarmsarbete

§ 46 Motion — Delade turer

§ 47 Remiss angdende valkretsindelning vid 2018 ars val till landstings-
tullmiktige
§ 48 Kommunledningen informerar

§ 49 Anmilan beslut, Arbetsutskottet 2017-02-07
§ 50 Rekrytering av ny samhillsbyggnadschef till Torsds kommun

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 25/17 16/KS0072
Aktuell information fran respektive namnd februari 2017

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutar 2016-02-16 § 36 att vid varje sammantride som
kommunstyrelsen har, ska chefen for socialférvaltningen, bildnings-
forvaltningen och samhillsbyggnadsforvaltningen narvara och limna
information om vad som ar aktuellt i respektive nimnd.

Redovisningen skall innehalla:

1. Rapport om avvikelser mot budget nedbrutet 1 tva positioner (gemensam
punkt)

2. Rapport om avvikelser i volym (gemensam punkt)

3. Storre hindelser/pagiende verksamhet (verksamhetsspecifik punkt)

4. Hur vil fungerar det, maluppfyllelse (verksamhetsspecifik punkt)

Ekonomichef Thomas Danielsson

1. -
2. -
3. IT, Kommunhuset Olssonska, Rekrytering personalchef, Konsekvenser

samhillsbyggnadschef slutar, bokslutsarbete, fiber.
4. -

Socialchef Lena Sjéstrand

1. -

3. Planerafunktionen, IBIC, Kunskapsnavet underskoterskeutbildning,
Chefsrekrytering.

4. -

Samhallsbyggnadschef Martin Storm

1. -

2. Inga.

3. Bostadsanpassningsbidrag, Bygglov, Plan, Miljo.
4. -

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8§ 25/17, Aktuell information fran respektive namnd
januari 2017

Samhallsbyggnadschef Martin Storm

1. —

2. Inga.

3. Utredningsingenjor pa plats. VA, Gata/Park.
4. —

Meddelas att icke tjinstgorande ersittare Staffan Kromnow, M limnar
sammantradet.

Bildningsnamnden

1. -

2. Inga storre volymforindringar.

3. Skolinspektionen - huvudmannarapporten, Férskolan manga nya barn,
Korrespondensgymnasiet behover 6kad lokalyta, Hogstadiet i ny fas,

Nyanlinda minskar.
4. —

Kommunstyrelsen beslutar 2017-01-24 § 1 att inhdmta fran personal-
avdelningen en redovisning om nyttan/kostnaden f6r Medhelp till nista

kommunstyrelse 2017-02-28.

Personalchef Isak Hogelius redovisar nyttan/kostnaden f6r Medhelp.
Kostnaden f6r Medhelp under 2015; 330 000 kronor.

Kommunstyrelsen beslutar:

att notera informationen avseende pagiende hindelser i respektive nimnd,
februari 2017,

att notera redovisningen avseende nyttan/kostnaden f6r Medhelp.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 26/17
AU 8§ 30/17 17/KS0009

Redovisning delegationsbeslut gallande uppréattade
anstallningsbevis under januari 2017

Arendebeskrivning

Redovisning av fattade delegationsbeslut gallande upprittade anstillningsbevis
under januari 2017.

IT-chef Niklas Svensson:
e It-tekniker, tidsbegransad 2017-02-13 — 2017-05-12.
Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att godkanna redovisning av delegationsbeslut gillande upprattat anstallnings-
bevis under januari 2017.

Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna redovisning av delegationsbeslut gillande upprittat anstillnings-
bevis under januari 2017.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 27/17
AU § 33/17 17/KS0027

Ansdkan om kommunalt utbildningsbidrag, namndeman
Arendebeskrivning

Kalmar Olands Nimndemannafdrening édr en férening till stod f6r naimnde-
min valda av kommunfullmaktige i sédra Kalmar lin.

Foreningen ansoker om ett arligt stod under 2017 med 400 kronor per vald
nimndeman fér Torsias kommun.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att bevilja bidrag med 1 200 kronor fo6r ar 2017 for de tre nimndemin som
kommunfullmiktige utsett.

Kommunstyrelsen beslutar:

att bevilja bidrag med 1 200 kronor f6r ar 2017 £6r de tre nimndemién som
kommunfullmiktige utsett.

Sandlista

Kalmar — Olands Nimndemannaférening

Ekonomiavdelningen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 28/17
AU § 34/17 17/KS0023

Ansdkan om kameradvervakning

Arendebeskrivning

Nordic Quality Trade AB har till Lansstyrelsen inkommit med en ansékan om
tillstand till kameraGvervakning vid féretagets butik pd Gullabovigen 19 i

Gullabo. Se aktbilaga.

Torsas kommun bereds tillfille att yttra sig 6ver ansékan dock senast
2017-02-10 till Lansstyrelsen, Kalmar lan.

Arbetsutskottet beslutar 2017-02-07:

att ingen erinran foreligger mot inlimnad ansékan fran Nordic Quality Trade
AB om kamera6vervakning vid foretagets butik 1 Gullabo,

att delge kommunstyrelsen, arbetsutskottets beslut.
Kommunstyrelsen beslutar:

att godkanna arbetsutskottets beslut avseende inlimnad ansokan frain Nordic
Quality Trade AB om kameradvervakning vid féretagets butik i Gullabo.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 29/17
AU § 35/17 17/KS0023

AnsOkan om kameradvervakning med dronare, 6569-2016
Arendebeskrivning

Sodra Skogsigarna ekonomiska férening har till Lansstyrelsen i Kronobergs lin
inkommit med en ansokan om tillstind till kameradvervakning med drénare
vid bland annat inventering av skogsmark. Se aktbilaga.

Torsas kommun bereds tillfille att yttra sig 6ver ansdékan dock senast
2017-02-28 till Lansstyrelsen i Kronobergs lin.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att ingen erinran foreligger mot inlimnad ansékan fran S6dra Skogsigarna
ekonomiska férening om kameraévervakning med dronare.

Kommunstyrelsen beslutar:

att ingen erinran foéreligger mot inlimnad ansékan fran S6dra Skogsigarna
ekonomiska forening om kameradvervakning med droénare.

Sandlista
Linsstyrelsen i Kronobergs lin

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 30/17
AU 8§ 36/17 17/KS0023

Anstdkan om kameradvervakning med dronare, 2112-43005-2016
Arendebeskrivning

Ansokan foreligger fran FastOut AB, Stockholm om kameradvervakning med
dronare. Se aktbilaga.

En kamera som dr monterad pa en drénare omfattas av kameradvervaknings-
lagen. Att fotografera med en dronare kallas darfor att bedriva kamera-
6vervakning i dessa sammanhang. For att fa géra detta kridvs att man har
tillstand frin Lansstyrelsen om man ska fotografera en plats dit allmanheten
har tilltrade.

Torsas kommun bereds tillfille att yttra sig 6ver ansdékan dock senast
2017-02-10 till Lansstyrelsen 1 Stockholms lan.

Arbetsutskottet beslutar 2017-02-07:

att ingen erinran foreligger mot inlimnad ansékan fran FastOut AB,
Stockholm om kameravervakning med drénare,

att delge kommunstyrelsen, arbetsutskottets beslut.
Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna arbetsutskottets beslut avseende inlimnad ansékan fran FastOut
AB, Stockholm om kameradvervakning med drénare.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 31/17
AU 8§ 37/17 17/KS0023

Ansdkan om kameradvervakning med drénare, 46637-16
Arendebeskrivning

Ansokan foreligger fran Sweco Civil AB, Stockholm om kameraévervakning
med dronare. Se aktbilaga.

En kamera som dr monterad pa en dronare omfattas av kameradvervaknings-
lagen. Att fotografera med en dronare kallas dirfor att bedriva kamera-
6vervakning i dessa sammanhang. For att fa géra detta kridvs att man har
tillstand fran Lansstyrelsen om man ska fotografera en plats dit allmanheten
har tilltride.

Torsas kommun bereds tillfille att yttra sig 6ver ansdékan dock senast
2017-02-08 till Lansstyrelsen i Stockholms lin.

Arbetsutskottet beslutar 2017-02-07:

att ingen erinran foreligger mot inlimnad ansékan fran Sweco Civil AB,
Stockholm om kameravervakning med dronare,

att delge kommunstyrelsen, arbetsutskottets beslut.
Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna arbetsutskottets beslut avseende inlimnad ansékan frin Sweco
Civil AB, Stockholm om kameraévervakning med drénare,

att bjuda in handlaggare fran Linsstyrelsen for en redovisning av deras
hantering nir det giller uppfoljning av de som har fatt tillstand att
kameraovervaka med dronare.

Sandlista
Kommunchefen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 32/17 17/KS0023
Ansdkan om kameradvervakning med drénare, 2112-47565-2016

Arendebeskrivning

Ansokan foreligger fran Missing People Sweden, Stockholm om kamera-
overvakning med dronare. Se aktbilaga.

En kamera som dr monterad pd en drénare omfattas av kameradvervaknings-
lagen. Att fotografera med en dronare kallas darfor att bedriva kamera-
overvakning i dessa sammanhang. For att fa gora detta krivs att man har
tillstand fran Linsstyrelsen om man ska fotografera en plats dit allmidnheten
har tilltride.

Torsas kommun bereds tillfille att yttra sig 6ver ansdkan dock senast
2017-02-22 till Lansstyrelsen i1 Stockholms lan.

Kommunstyrelsen beslutar:

att ingen erinran féreligger mot inlimnad ansékan fran Missing People
Sweden, Stockholm om kameraévervakning med dronare.

Sandlista

Lansstyrelsen i Stockholms lin

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 33/17
AU § 38/17 17/KS0040

Fastighetsforsaljning del av Ragnabo 3:23 och 3:28
Arendebeskrivning

Ko6peavtal daterat 2016-12-22 foreligger mellan Torsds kommun och Thomas
Kingbrant och Kiristin Lidén avseende forsiljning av del av fastigheten
Ragnabo 3:23 och 3:28.

Fastigheten har en areal av cirka 1 160 kvadratmeter och 6verlats 1 befintligt
skick till en kopesumma av femtioattatusen kronor (58 000 kronor).

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att godkinna och forsilja del av fastigheten Ragnabo 3:23 och 3:28 till
Thomas Kingbrant och Kristin Lidén enligt upprattat kopeavtal daterat
2016-12-22,

att bemyndiga ordférande Henrik Nilsson Bokor, § och kommunchef Hakan
Petersson underteckna erforderliga handlingar.

Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna och forsilja del av fastigheten Ragnabo 3:23 och 3:28 till
Thomas Kingbrant och Kristin Lidén enligt upprattat kopeavtal daterat
2016-12-22,

att bemyndiga ordférande Henrik Nilsson Bokor, § och kommunchef Hakan
Petersson underteckna erforderliga handlingar.

Sindlista
Lantmiteriet Angelholm

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 34/17
AU § 39/17
KS § 70/16
AU 8§ 67/16 15/KS0146

Markforsaljning del av Ragnabo 3:28
Arendebeskrivning

Svensk Fastighetsformedling har f6r kommunens rikning sélt del av
fastigheten Ragnabo 3:28 i Bergkvara.

I bostadsomradets vastra del foljer en stenmur fastighetsgrinsen mot Ragnabo
3:3. Stenmuren syns tydligt pa plankartan och ligger néstan helt pa Ragnabo
3:28. Den omges pa bada sidor av mark f6r bostadsindamal. Enligt plan-
bestimmelserna ska stenmuren bevaras.

I stenmuren vaxer att antal trad. Sddana trad kan, precis som stenmurar i
odlingslandskapet, omfattas av biotopskyddet. Det dr Lansstyrelsen 1 Kalmar
lin som har tillsynsansvar. Enligt Linsstyrelsen ingar inte trdden i stenmuren
pa Ragnabo 3:28 i ett sadant skydd.

I planbeskrivningen framgar att 7 Avsikten idr att behalla vegetationsridderna
och merparten av stenmurarna” samt att "Tanken dr ... att merparten av
befintliga trid inte ska behova paverkas.” Detta dterspeglas dock inte i detalj-
planen det vill siga plankartan och planbestimmelserna.

Vid férrattningen foreslog kommunen att marken fran fastighetsgrinsen fram
till stenmuren skulle tolkas som Ragnabo 3:3. Tyvirr verkar detta inte vara
mojligt utan att slicka detaljplanen f6r omradet. En alltfor lingsam och
tidskrdvande process, inte minst f6r den familj som tinkt sig att bebygga den
nya fastigheten. Vilket gjorde att kommunen istillet valde att f6lja den gallande
detaljplanen.

Enligt dgare till fastighet Ragnabo 3:3 har stenmuren under lang tid visat
grinsen mellan de bada fastigheterna. En 6verklagan foreligger fran Bertil
Aspenis.

Arbetsutskottet foreslar 2016-03-08 kommunstyrelsen besluta:
att reducera képeskillingen med 30 000 kronor £6r f6rdréjning av

byggnationen pa grund av 6verklagande gillande inmatning av fastighets-
griansen.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 34/17, Markforsaljning del av Ragnabo 3:28
Kommunstyrelsen beslutar 2016-03-22:

att reducera képeskillingen med 30 000 kronor £6r f6rdréjning av
byggnationen pa grund av overklagande gillande inmitning av fastighets-
gransen.

Arbetsutskottets behandling 2017-02-07

Veronica Petersson och John Swedberg Olsson har i ett mail daterat
2017-01-18 6nskemal om att avbryta pigiende tomtkép med Torsas kommun.
De 6nskar ett avslut och att Torsdas kommun aterbetalar likviden f6r tomten
samt avstyckningskostnader samt kostnader for juridiskt ombud.

Kopeskilling: 85 000 kronor varav 30 000 kronor aterbetalt enligt beslut i

kommunstyrelsen 2016-03-22.
Lantmateriforrittning: 32 000 kronor.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:
att upphiva tomtkopet avseende Ragnabo 3:28,

att aterbetala den resterande delen av den ursprungliga képeskillingen samt
utlige for avstyckningskostnader exklusive kostnader for juridiskt ombud.

Kommunstyrelsen beslutar:
att upphiva tomtkopet avseende Ragnabo 3:28,

att aterbetala den resterande delen av den ursprungliga képeskillingen samt
utligg for avstyckningskostnader exklusive kostnader f6r juridiskt ombud.

Sandlista
Veronica Petersson

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 35/17
AU 8§ 366/15 15/KS0025

Atgardsprogram fér Olssonska garden
Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret har latit Kalmar linsmuseum gora en inventering av
nédvandiga dtgirder saval exteriort som interiort for Olssonska gardens

samtliga byggnader. En uppskattning av kostnaderna har gjorts av Atrio
Arkitekter.

Atgirderna omfattar éver 170 punkter av varierande karaktir — allt fran byte av
stammar for vatten och avlopp till arligt aterkommande underhallsatgirder och
beror alla sju byggnader pa garden. Ovriga atgirder som ir visentliga for
nyttjandet av garden dr tillgingligheten for funktionsnedsatta och mdéjligheten
att anvianda andra vaningen 1 bostadshuset. Sammanlagt berdknas atgirderna
kosta cirka 2 200 000 kr.

Prioritet 1

I gruppen av hégprioriterade atgirder aterfinns akuta dtgirder som byte av
rétskadade partier, reparation av avlopp, lagning av tak, mm. Men ocksa
diverse malningsarbeten samt utredning av detaljerade atgirder fOr utbyte av
vatten- och avloppstammar, el och takavvattning.

Dessa atgirder bor paborjas sa snart som moijligt, speciellt de akuta dtgirderna
samt paborja utredning av stambyten. Kostnaderna f6r dessa atgiarder har
beriknats till cirka 200 000 kr.

Prioritet 2

Inom denna grupp aterfinns ett flertal storre reparationsarbeten som
exempelvis omliggning av tak samt utbyte av vatten- och avlopp och el i
affirshuset. Kostnaderna har beriknats till cirka 1 100 000 kr.

Prioritet 3

Som sista prioritet finns 1 huvudsak ommalning samt interiéra reparations- och
underhéllsarbeten pa bostadshuset. Sammanlagt beriknas kostnaderna till cirka
600 000 kt.

Med hinsyn till att samtliga byggnader dr byggnadsminnesforklarade
tillkommer kostnader f6r antikvarisk kontroll pa cirka 150 000 kr.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 35/17, Atgardsprogram for Olssonska garden

Tillganglighet

Enligt plan- och bygglagen ska lokaler dit allméinheten har tilltride vara
anpassade for manniskor med funktionsnedsittning. Det innebir att
byggnaderna ska tillginglighetsanpassas dir sa dr mojligt med hansyn till de
praktiska och ekonomiska omstindigheterna. En utredning av vilka lokaler
som kan tillgénglighetsanpassas och hur det ska ske bér genomforas.

Tillgingligheten till bostadshuset bedéms vara mest angeldget och har 16sts
provisoriskt med hjilp av en ramp. Denna klarar dock inte de krav som stalls
pé lutningar. En mer permanent 16sning med en inbyggd ramp i anslutning till
huset verkar vara mojligt att genomfora. Med hinsyn till hur garden anvinds ar
denna étgird hogt prioriterad. Kostnaderna for denna har inte beriknats men
kan uppskattas till cirka 100 000 kr.

Om, och i sa fall hur, de 6vriga byggnaderna ska tillginglighetsanpassas bor
utredas av en tillgianglighetskonsult i samrad med antikvarisk expertis.
Kostnaderna f6r denna utredning berdknas till cirka 50 000 kr.

Kraven pa utrymningsvigar begrinsar nyttjandet av andra vaningen i bostads-
huset. En utvindig brandtrappa har tidigare diskuterats. Utformningen av
denna ér viktig med hinsyn till byggnadens kulturhistoriska virde. Kostnaden
tor en utvindig utrymningstrappa uppskattas till cirka 55 000 kr och finns med
1 Lansstyrelsens bedomning som prioritet tre.

Kostnadsfordelning
Med hinsyn till arbetenas art och angeldgenhet kan dessa fordelas 6ver flera ar.

Kalmar Linsmuseum har gjort ett férslag till f6rdelning av atgirderna. Tabellen
har kompletterats med Ovriga atgirder.

Prioritet Ar1 Ar2 Ar3 Ar 4

1 200 000 kr

2 60 000 kr 710 000 kr 320 000 kr 10 000 kr

3 200 000 kr 300 000 kr 100 000 kr

Antikvarisk 25 000 kr 50 000 kr 50 000 kr 25 000 kr

kontroll

Tillganglighet | 150 000 kr

Summa 435000 kr 960 000 kr 670 000 kr 135 000 kr

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 35/17, Atgardsprogram for Olssonska garden
Finansiering

Det finns moijligheter att soka bidrag fran Lansstyrelsen for att ta tillvara och
varda virdefulla byggnader i form av hembygdsgardar. Med hembygds-gard
menas en eller flera byggnader som dr 6ppna f6r allmidnheten och som har ett
historiskt virde och en social funktion for samhillet. Kommuner, féreningar
eller andra organisationer kan soka stodet.

Stod kan fis for:

e att restaurera kulturhistoriskt virdefulla byggnader, inklusive
tillhérande byggnader

e att bygga en ny anliggning i anslutning i hembygdsgarden for service
till besokare

e kop eller avbetalningskop av nytt eller dteranvint material och ny fast
inredning

e konsulttjdnster for att planera och genomfora investeringen

Investeringen ska genomforas pa landsbygden eller i titort med hégst 3 000
invanare. Bidraget ska s6kas innan atgirderna ar paborjade och bidraget betalas
ut i efterskott efter en ansékan.

Organisation

For att kunna genomféra renoveringsarbetena behévs en byggprojektledare
som 6verblickar atgarderna Over flera ar, samordnar arbetena, haller 1
kontakten med Linsstyrelsen och antikvariska kontrollanter, anséker om
bidrag, med mera.

Kostanden for en byggprojektledare uppskattas till cirka 200 000 kr per ar.

Arbetsutskottet foreslar 2015-12-01 kommunstyrelsen
besluta:

att godkdnna upprittad atgirdsplan,

att 6verlimna till budgetberedningen férslag pa att avsitta i investerings-
budgeten enligt féljande:

2017: 635 000 kr
2018: 1 160 000 kr
2019: 870 000 kr
2020: 335 000 kr
Fortséattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 35/17, Atgardsprogram for Olssonska garden
Ansoka om bidrag for kulturhistoriskt virdefulla byggnader — hembygdsgérdar.
Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna upprittad atgirdsplan.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 36/17
AU 8§ 40/17
KS § 226/15
AU § 257/15 15/KS0184

Aktualitetsforklaring av 6versiktsplanen for Torsas kommun
Arendebeskrivning

Enligt plan- och bygglagen ska varje kommun ha en 6versiktsplan som
omfattar hela kommunen. Kommunfullmiktige ska minst en gang under varje
mandatperiod prova om Oversiktsplanen ar aktuell i férhallande till kraven i
plan- och bygglagens 3kap 5§:

Av oversiktsplanen ska framga

1. grunddragen i fraga om den avsedda anvindningen av mark- och
vattenomriden,

2. kommunens syn pa hur den byggda miljon ska anvindas, utvecklas och
bevaras,

3. hur kommunen avser att tillgodose de redovisade riksintressena och fo6lja
gillande miljokvalitetsnormer,

4. hur kommunen i den fysiska planeringen avser att ta hiansyn till och
samordna 6versiktsplanen med relevanta nationella och regionala mal, planer
och program av betydelse f6r en hallbar utveckling inom kommunen,

5. hur kommunen avser att tillgodose det langsiktiga behovet av bostider,

6. sadana omraden for landsbygdsutveckling i strandnira ligen som avses i 7
kap. 18 e § forsta stycket miljobalken. Lag (2014:224).

Sambhillsbyggnadsforvaltningen foéreslar dirfor att bygg- och miljonamnden ges
1 uppdrag att prova gillande 6versiktsplans aktualitet.

Plangruppen foreslds vara styrgrupp for arbetet med aktualitetsforklaringen.

Bygg- och miljénimnden ska redovisa sitt resultat till kommunfullmiktige.
Direfter kan, vid behov, en process for revidering av 6versiktsplanen pabotjas.

Arbetsutskottet foreslar 2015-09-08 kommunstyrelsen besluta:

att bygg- och miljondmnden far i uppdrag att prova 6versiktsplanens aktualitet
i enlighet med gillande lagstiftning,

att plangruppen far i uppdrag att vara styrgrupp for arbetet med aktualitets-
forklaringen.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 36/17, Aktualitetsforklaring av dversiktsplanen for
Torsas kommun

Kommunstyrelsen beslutar 2015-09-22:

att bygg- och miljonimnden far i uppdrag att prova Gversiktsplanens aktualitet
1 enlighet med gillande lagstiftning,

att plangruppen far i uppdrag att vara styrgrupp for arbetet med aktualitets-
torklaringen.

Arbetsutskottets behandling 2017-02-07

Bakgrund

Enligt plan- och bygglagen ska varje kommun ha en 6versiktsplan som
omfattar hela kommunen. Kommunfullmiktige ska minst en gang under varje
mandatperiod prova om Oversiktsplanen dr aktuell i férhallande till kraven i
plan- och bygglagens 3kap 5.

I samband med att kommunfullmiktige minst en gang under varje mandat-
period ska ompréva Oversiktsplanen ska linsstyrelsen limna en samman-
fattande redogorelse 6ver sidana statliga intressen som kan vara av betydelse
for kommunens stillningstagande. Nagon sadan redogorelse har inte
inkommit.

Dokument som utgér kommunens 6versiktsplan;

Torsas kommuns 6versiktsplan ”Torsas 20107, laga kraft 2011-06-21.
Tematiskt tilligg till 6versiktsplanen gillande vindkraft, laga kraft 2011-06-21.
Tematiskt tilligg till 6versiktsplanen gillande vatten- och avlopp, laga kraft
2016-04-07

En bedémning av oversiktsplaneringens olika temaomraden har skett pa en
strategisk, Overgripande niva.

Sambhillen och titbebyggda omraden

Kapitlet dr 1 stora drag aktuellt. Vid en dversyn av 6versiktsplanen bor
befintliga utvecklingsomraden justeras mot underlag som tillkommit efter
2010, t ex lansstyrelsens underlag for 6versvimning och 6versynen av
strandskyddsomraden.

Kommunikationer och transporter

Kapitlet dr 1 stora drag aktuellt. Sedan planen antogs har ett atgirdsvalsplan
tagits fram for ”forbifart E22” dir en vagkorridor redovisas. Vid en 6versyn av
oversiktsplanen bor vigkorridoren inarbetas.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 36/17, Aktualitetsforklaring av dversiktsplanen for
Torsas kommun

Vatten

Kapitlet 4r i stora drag aktuellt. De delar som ber6r dagvatten har ersatts av det
tematiska tilligget for vatten- och avlopp. Kommunen deltar i ett regionala
arbete for att ta fram ett underlagsmaterial f6r havsplanering. Detta beriknas
tardigstillt hosten 2017. Vid en 6versyn av 6versiktsplanen bor detta material
inarbetas.

Riksintressen samt 6vriga kultur- och naturvirden

Kapitlen ér i stora drag aktuella. Om man 6nskar utveckla och skydda vissa
omraden behover ett fordjupat underlag tas fram, t ex ett naturmiljéprogram
och ett kulturvardsprogram. Arbetet med ett nytt kulturmiljoprogram pagar
och beriknas firdigstillt hosten 2018.

Vid en 6versyn av 6versiktsplanen bor dessa underlag inarbetas.

Niringsliv
Kapitlet dr 1 stora drag aktuellt. Infér en 6versyn av 6versiktsplanen bor ett
underlag f6r niringslivets behov tas fram och inarbetas.

Milj6- och riskfaktorer

Kapitlet dr 1 stora drag aktuellt. Sedan planen antogs har nya riktlinjer for ett
klimatanpassat bostadsbyggande tagits fram av linsstyrelsen. Vid en Gversyn av
oversiktsplanen bor dessa riktlinjer inarbetas.

Miljokonsekvensbeskrivningen

Kapitlet dr 1 stora drag aktuellt. Sedan planen antogs har ny lagstiftning
tillkommit som visar att 6versiktsplanen dven bor redovisa
miljokvalitetsnormer och miljomalsaspekten. Vid en 6versyn av
6versiktsplanen bor darfér miljokonsekvensbeskrivningen kompletteras med
detta.

TOP vindkraft

Det tematiska tilligget ar inte aktuellt. Vindkraftsverken har 6kat 1 storlek vilket
torindrar bullervirden och gor plankartan inaktuell. Vid en 6versyn av
oversiktsplanen bor darfor ett nytt avsnitt om vindkraft tas fram.

TOP Vatten- och avlopp
Det tematiska tilligget 4r i stora drag aktuell. Vid en 6versyn av versiktsplanen
bor tilligget inarbetas.

Den 6versiktliga planeringens Gvriga kapitel ar i stora drag aktuella.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 36/17, Aktualitetsforklaring av dversiktsplanen for
Torsas kommun

Lagstod
Plan- och bygglagen 3kap 5, 27-28(§.

Bygg- och miljénimnden beslutar 2017-01-18 féresla kommunstyrelsen att
oversiktsplanen ”Torsds 20107 samt det tematiska tilligget for vatten- och
avlopp huvudsakligen forklaras aktuella samt att det tematiska tilligget for
vindkraft upphivs.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta:

att 6versiktsplanen ”Torsas 20107 samt det tematiska tilligget f6r vatten- och
avlopp huvudsakligen forklaras aktuella,

att det tematiska tilligget f6r vindkraft upphavs.
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta:

att 6versiktsplanen ”Torsis 20107 samt det tematiska tilligget for vatten- och
avlopp huvudsakligen forklaras aktuella,

att det tematiska tilligget f6r vindkraft upphavs.

Sandlista
Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS 8§ 37/17
AU 8 41/17 17/KS0037

Ny oversiktsplan
Arendebeskrivning

Enligt plan- och bygglagen ska varje kommun ha en 6versiktsplan som
omfattar hela kommunen. Torsas 6versiktsplan vann laga kraft 2011-06-21 och
av kommunens aktualitetsprovning framgar att planen fortfarande ar aktuell.

Samtidigt har nya forutsittningar tillkommit de senaste aren. Arbetet med en
ny Oversiktsplan behéver darfor paborjas.

Nya forutsattningar framkommer till exempel i det paborjade arbetet med ett
underlag f6r havsplanering och i den atgirdsvalsstudie som genomfoérts f6r
’torbifart Bergkvara”.

Dessutom finns ett antal underlag som behover tas fram eller revideras i
samband med 6versiktsplanearbetet. Dessa kan till exempel vara:
Riktlinjer f6r bostadsférsorjning

Naturmiljoprogram

Kulturmiljoprogram

Underlag niringslivets behov

Oversiktsplanens struktur och disposition ska vara enkel, tydlig och
littillganglig. Ett modernt grinssnitt med en digital karta till exempel, mojliggor
en tydligare vigledning mot savil medborgare och féreningsliv som myndig-
heter och vid handliggning.

Enligt plan- och bygglagen ska Gversiktsplanen ange inriktningen for den
langsiktiga utvecklingen av den fysiska miljén. Ambitionen dr darfor inte att
oversiktsplanen ska fungera som ett strategiskt maldokument f6r hela
kommunen. Kommunens 6vergripande strategiska maldokument redovisas
istallet i budgetdokumentet.

Tidplan

En grov uppskattning av hur tiden fram till antagande férdelas redovisas
nedan. Nuvarande oversiktsplan giller fram till dess att en ny oversiktsplan
vunnit laga kraft.

Mars 2017 — september 2018
Formera referens- och arbetsgrupper. Samordna malsittningar med
kommunens budgetdokument. Ta fram underlagsmaterial.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 37/17, Ny Oversiktsplan

Februari 2018 — december 2018
Sammanstillning infér samrad. Genomféra samrad.

December 2018 — juni 2019
Samradsredogorelse. Bearbeta forslaget infor utstallning. Eventuella
kompletterande utredningar. Sammanstillning infér utstillning.

Juni 2019 — oktober 2019
Genomféra utstillning. Eventuella justeringar infor antagande.

Oktober 2019 — januari 2020
Beslutsgang infér antagande. Antagande.

A
Infér an
tagande
Utstall
ning
Mal-arbete, Underlagsmaterial, Starta arbetsgrupper
] ] 1 || ] 1 1
I I 1 LI I I ! >
Feb-2017 2018 Sept 2019 Okt 2020 Jan

Budget

I kommunstyrelsens budget f6r 2017 finns medel £6r insatser under aret. For
2018-2019 behover medel avsittas f6r Gversiktsplanearbetet.

Projektorganisation
Plangruppen foreslas vara styrgrupp for arbetet med ny 6versiktsplan. En
arbetsgrupp inom kommunen tar fram underlagsmaterial och bereder arbetet

med en ny 6versiktsplan.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 37/17, Ny Oversiktsplan
Lagstod
3 kapitlet, 1§, Plan- och bygglagen.

Bygg- och miljonamnden beslutar 2017-01-18 § 7 féresla kommunstyrelsen att
ge bygg- och miljonimnden i uppdrag att uppritta ny oversiktsplan som enligt
preliminir tidplan ska redovisas for antagande under 2020, att 6versiktsplanens
genomfors enligt beskrivning ovan samt att faststilla projektets organisation
enligt beskrivning ovan.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att ge bygg- och miljénimnden 1 uppdrag att uppritta ny éversiktsplan som
enligt prelimindr tidplan ska redovisas for antagande under 2020,

att som styrgrupp utse plangruppen for arbetet med att ta fram en ny
oversiktsplan.

Kommunstyrelsen beslutar:

att ge bygg- och miljénimnden 1 uppdrag att uppritta ny Gversiktsplan som
enligt prelimindr tidplan ska redovisas for antagande under 2020,

att som styrgrupp utse plangruppen for arbetet med att ta fram en ny
oversiktsplan.

Siandlista
Bygg- och miljénamnden

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 38/17
AU 8§ 42/17 17/KS0022

Utokning av verksamhetsomradet for vatten och avlopp i Kvilla
Arendebeskrivning

I samband med VA-planen definierades de omraden dir kommunen enligt
Lagen om allminna vattentjanster (2006:412) har ett ansvar f6r forsérjningen
med vatten och spillvatten.

Ett av dessa omraden édr Kvilla, belaget cirka 1,5 kilometer vister om Torsas
samhille. I omradet finns 34 fastigheter som bildar en sammanhingande
bebyggelse dir avstindet mellan grinsande fastigheter dr mindre 4n 100 meter
(utgaende fran fastighetens adresspunkt).

Tit bebyggelse och sma fastigheter medfor en risk att enskilda avlopps-
anlidggningar fororenar dricksvattentikter eftersom tillrickligt skyddsavstand
kan vara svart att fa till. Kvilla dr ocksa belaget i ett omride med genom-
slappliga jordarter vilket ytterligare 6kar risken for att dricksvattentikter blir
péaverkade. Med hinsyn till skyddet f6r méanniskors hilsa ska omradet omfattas
av kommunens ansvar att ordna allmin Va-anliggning.

De fastigheter som inte omfattas av kommunens ansvar ér skyldiga att ordna
enskilda avloppsanliggningar. Nir det nya verksamhetsomradet byggs ut med
en allmin Va-anliggning kommer narliggande fastigheter att erbjudas méjlighet

till enskild anslutning.

Forslag till nytt verksamhetsomrdde har kommunicerats med berdrda
fastighetsagare och tva fastighetsigare har limnat synpunkter.

Tekniska nimnden beslutar 2016-12-15 § 53 att foresla kommunfullmiktige att
utoka verksamhetsomradet f6r den allminna Va-anligeningen att dven omfatta
fastigheter 1 Kvilla. Se aktbilaga.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

foresla kommunfullméaktige besluta:

att utdka verksamhetsomradet f6r den allmdnna Va-anliggningen att dven
omfatta fastigheter 1 Kvilla.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 38/17, Utdokning av verksamhetsomradet for
vatten och avlopp i Kvilla

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta:

att utdka verksamhetsomradet for den allmidnna Va-anliggningen att dven
omfatta fastigheter i Kvilla del av 1:32, 1:34, del av 1:8, 2:16, 2:17, 2:20,
2:23,2:24, 2:32, 2:33, 2:34, 2:35, 2:36, 2:38, del av 2:39, del av 2:40, del av
2:6, del av 2:7, del av 5:14, 5:38, 5:39, 5:41, 5:43, 5:44, 5:45, 5:57, 5:70, 5:71,
5:73, 5:75, 5:78, 5:81, 5:83, del av 10:1.

Sindlista

Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande




TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 29 av 53

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 39/17

AU 8§ 43/17

KS § 219/16

KS § 286/15

AU § 345/15

AU § 324/15 15/KS0205
Avtal om naringslivssamverkan, Torsas Féretagscentrum
Arendebeskrivning

Avtal som tecknats mellan Torsids kommun och Mére resurscentrum

ckonomiska forening, nu Torsas Foéretagscentrum under perioden 2013 — 2105
upphor att gilla 2015-12-31.

Kommunchef Hikan Petersson redovisar ett forslag pa avtal om niringslivs-
samverkan.

Arbetsutskottet beslutar 2015-11-03:

att slutfora forslaget till avtal om naringslivssamverkan och redovisa det 1
arbetsutskottet 2015-11-11.

Arbetsutskottet beslutar 2015-11-11:

att slutfora forslaget till avtal om niringslivssamverkan och redovisa det 1
kommunstyrelsen 2015-11-24.

Kommunstyrelsens behandling 2015-11-24
Kommunchefen redovisar reviderat forslag till avtal om naringslivssamverkan.
Kommunstyrelsen beslutar 2015-11-24:

att godkinna reviderat avtal om ndringslivssamverkan med Torsas Foretags-
centrum,

att bemyndiga ordférande Henrik Nilsson Bokor, § och kommunchef Hakan
Petersson att underteckna avtalet.

Kommunstyrelsen beslutar 2016-10-18:

att siga upp befintligt avtal daterat 2015-11-30 med Torsis Foretagscentrum
ekonomiskférening TFC f6r omférhandling.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning § 39/17, Avtal om néaringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

Arbetsutskottets behandling 2017-02-07

Bakgrund

Niringslivet ar en viktig del 1 samhallet och ett bra naringslivsklimat utgdr en
viktig utvecklingsfaktor f6r kommunen. Férutsittningar att starta och driva
foretag har betydelse for tillvixt och sysselsittning. Alla delar av kommunens
verksamheter paverkar kommunens niringslivsklimat pa ett eller annat sitt,
vilket gbr att fragor kring niringsliv, niringslivets utveckling och niringslivets
klimat 4r kommunala strategiskt viktiga fragor. I detta sammanhang blir
organisationen kring naringslivsfunktionen en viktig del 1 att tydliggora
niringslivets behov och utvecklingspotential samt att sikerstilla att
kommunens olika aktiviteter och planer kommuniceras och stodjer niringslivet
pé bista sitt.

Torsas kommun arbetar pa olika sitt i avsikt att stirka néringslivets utveckling.
Detta gors dels genom kommunens egen férvaltningsorganisation men ocksa
genom samverkan och avtal med Torsés féretagscentrum. Fragan om
utveckling av denna organisation for att pa ett annu bittre sitt kunna
samordna kommunens utvecklingsinsatser aktualiserades under hésten 2016.

Det kommunala niringslivsuppdraget syftar till att frimja, stodja och skapa
forutsittningar for att alla foretag i kommunen ska utvecklas och vixa. I
uppdraget ligger fokus pa att frimja tillvaxt och nyféretagande genom bland
annat kompetensutveckling, lotsfunktion, samverkan mellan olika aktérer och
handelsutveckling.

Torsas niringslivsstruktur

I Torsas kommun finns drygt 920 registrerade foretag. De branscher som
dominerar dr industri, bygg, grona niringar och handel. Kommunen priglas av
en naringslivsstruktur med ett stort antal sma foretag, 1-9 anstallda, och ett
fatal stora foretag inom tillverkningsindustrin. En niringsstruktur med manga
sma foretag dr bade en styrka och svaghet f6r arbetsmarknaden och
niringslivet. I de sma féretagen skapas en stor andel av nya arbetstillfallen men
det ar ocksa en stor del av de mindre féretagen som forsvinner.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 39/17, Avtal om naringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

Linnaeus Technical Centre

Linnaeus Technical Centre (LTC) har en av sina tekniknoder lokaliserade i
Torsas. Tekniknod Sydost, som den kallas arbetar i Torsas, Emmaboda,
Nybro, Kalmar, Borgholm och Mérbylanga kommuner. Tekniknoderna har till
uppgift att identifiera utvecklingsbehov hos teknikféretag och omsitta dem i
konkreta projekt. Arbetet handlar mycket om att skapa kontakt och nitverk
mellan forskare och foretag vilket 1 sin tur kan leda till nya méjligheter,
utveckling och tillvixt i fGretagen.

Niringslivsarbete i Torsas kommun

Kommunchefen, tillika niringslivschef i Torsas kommun ar formellt ytterst
ansvarig tjinsteman for det kommunala naringslivsuppdraget. Delar av det
operativa arbetet skots enligt avtal av Torsas Foretagscentrum (se beskrivning
nedan). Inom kommunen hanterar samhillsbyggnadsforvaltningen information
och radgivning avseende milj6, halsoskydd, energirddgivning och infrastruktur
som beror foretag. Bildningsforvaltningen, kommunstyrelsen och
socialforvaltningen har ocksa dialog med niringslivet kring praktikplatser,
upphandling, markk&p, turism, samordning, kompetensférsorjning,
foretagsstod med mera. I niringslivsradet, som drivs av kommunen, sker
fortlopande dialog mellan naringslivets representanter, Torsds foretagscentrum
och kommunen.

Niringslivssamverkan

Torsas kommun har sedan ar 2000 valt att samarbeta med Torsas
toretagscentrum (TFC) om kommunens l6pande niringslivsfragor. Torsis
toretagscentrum ér en ekonomisk férening med ca 100 medlemsforetag.
Avtalet om niringslivssamverkan omfattar i princip allt operativt
néringslivsarbete. Avtalet omsluter ett 6verenskommet belopp om 550 000 sek.
Det avtal som reglerera samarbetet mellan parterna Torsas kommun och
Torsas foretagscentrum dr sedan 2016-10-18 uppsagt for omférhandling.

Torsas Naringslivsrad

2015 bildades Torsis niringslivsrad med representanter fran olika branscher
inom niringslivet, Torsds Foretagscentrum och Torsas kommun.
Niringslivsradet har prioriterat ett antal fokusomraden att arbeta vidare med
for att skapa ett forbittrat naringslivsklimat och mojliggora nya etableringar i
kommunen. De utvecklingsomraden som prioriterats ir Bygea/Boende,
Infrastruktur, Pirlan i Sydost och kompetensforsorjning. Under hosten 2016
har kommunen valt att férdjupa dialogen med niringslivsradet i sa kallade
tankesmedjor med syfte att forbattra kunskapen om nuldge och att skapa
forutsittningar for langsiktig utveckling och tillvaxt.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning § 39/17, Avtal om néaringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

Foretagsklimatet

Varje ar miter Svenskt naringsliv foretagsklimatet 1 Sveriges alla kommuner.
Ett gott naringslivsklimat har avgérande betydelse for tillvaxten, jobben och
vilfirden. Foretagsklimatet definieras och mats utifran summan av de attityder,
regler, institutioner och kunskaper som moter foretagaren 1 vardagen.

2016 hamnade Torsas kommun pa plats 111 i Svenskt niringslivs ranking.
Kommunen tappade 11 placeringar fran 2015 da Torsas hamnade pa 92 plats.
De omraden som enkitens respondenter anser 4r de viktigaste atgarderna i
kommunen ar att 6ka kommunens attraktionskraft, 6ka tillgangen till bostader,
bli battre pa att stimulera nyetableringar och en bittre dialog mellan
kommunen och féretagen.

Av de 20 kommuner som ligger pa topp i Svenskt niringslivs ranking (2014) sa
driver de 13 hogst rankade kommunerna niringslivsarbetet i kommunal regi. 4
av de 20 topprankade kommunerna driver sitt naringslivsarbete 1 bolagsform.

Svenskt niringsliv har tagit fram rapporten “Foretagsklimatets betydelse for
kommunal utveckling”. I den konstateras att ju bittre ranking 1
foretagsklimatet desto starkare har befolknings- sysselsdttnings- och
skatteintiktstillvixten varit.

Strategi for utveckling och tillvixt

I samband med uppfoljningar av det avtal som finns mellan parterna Torsas
kommun och Torsas foretagscentrum har fragan kring organisatoriska former
samt dartill horande arbetssitt diskuterats under andra halvan av 2016.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har dirfor gett presidiet tillsammans med
kommunchefen 1 uppdrag att diskutera fragan med ordféranden f6r Torsas
foretagscentrum. Flera viktiga punkter for Torsas kommuns fortsatta arbete
och utveckling av niringslivet diskuterades.

Med utgangspunkt fran det arbete och den dialog som forts i Naringslivsradet,
med Torsés féretagscentrum och med olika delar inom kommunen som moter
niringslivet inleddes arbetet under hosten 2016 med faktainsamling,
omvirldsbevakning, analys av nuldge, behov och forutsittningar.

Synpunkter avseende hur niringslivsfrigorna organiserats har dven inhimtats
fran andra organisationer och kommuner. Ambitionen har hela tiden varit att
hitta en modell som utifran identifierade behov, niringslivsradets prioriteringar
och givna forutsittningar kan bidra till att skapa utveckling och tillvixt 1 hela
kommunen.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 39/17, Avtal om naringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

For att skapa kraft och effektivitet i de satsningar som gors krivs ett
helhetsperspektiv. Vi hivdar att det finns stora samordningsvinster i att
organisera strategiska delar som naringslivsutveckling, kommunutveckling och
turism 1 kommunens forvaltning. Det kan i sammanhanget dven konstateras
utifran att titta pa andra kommuners organisatoriska l6sningar gillande det
kommunala niringslivsarbetet att det inte finns nagon direkt universallosning
att kopiera utan kommunerna har 16st naringslivsuppdraget pa olika sitt utifran
lokala behov och forutsittningar. Det som daremot tydligt framkommit ér att
det f6r ndringslivets utveckling dr av stor vikt att det i kommunen finns en vil
fungerande féretagarorganisation som arbetar utifran de lokala féretagens
intressen. Darfor ska naturligtvis Torsas kommun dven fortsatt vara en aktiv
drivande medlem 1 den lokala niringslivsorganisationen. Man skall dock vara
medveten om att det kan finnas risker i att genomféra en si pass omfattande
torindring f6r den lokala féretagarorganisationen genom att medlemsfoéretagen
kommer att ifragasitta sitt medlemskap for att man inte riktigt kinner igen sig i
sin organisation efter forindringen. FOr att mota detta sa dr det viktigt att
kommunen och Torsas féretagscentrum arbetar tillsammans sida vi sida att
kommunicera den situationen sa att ratt forvintningar skapas.

Utredningen ser att det dven i framtiden kan finnas mojlighet att samarbeta
med Torsés féretagscentrum exempelvis i avseenden som specifika och
kompletterande tjinster, utbildningar, nitverkande mm. Dessa tjinster skulle
da kunna regaleras i separata 6verenskommelser for given tjanst och givet
tillfille.

Utifran vad som tydligt framkommit under resonemanget bedémer
utredningen att det finns mojligheter f6r kommunen att utveckla Torsas
kommun i ett helhetsperspektiv genom att arbeta samlat kring verksamheter
som ror samhalle, niringsliv, lokal utveckling, service, stddméjligheter mm.
En av de absolut storsta delarna och anledningarna till denna foreslagna
forindring dr att skapa battre forutsiattningar och darvid pa ett tydligt satt
forstirka den kommunala nirvaron i kommunens utvecklingsarbete riktat mot
niringslivet. Torsas kommun bor dirfor stirka kommunens naringslivsarbete
genom att internt organisera den kommunala niringslivsfunktionen och i det
sammanhanget inritta en tjinst som niringslivsutvecklare pa
kommunledningskontoret.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 39/17, Avtal om naringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

Enligt begiran fran Martin Kirchberg, §D ajourneras sammantridet mellan
11.21 — 11.26 innan arbetsutskottet aterupptar férhandlingarna.

Yrkande och proposition

Mona Magnusson, M med instimmande av Roland Swedestam, § och Martin
Kirchberg, SD yrkar bifall till redovisat forslag.

Vid av ordférande stilld proposition finner han att arbetsutskottet beslutat att
bifalla forslaget.

Protokollsanteckning

Christofer Johansson, C 6verlimnar en skriftlig protokollsanteckning;
Niringslivsutvecklaren ska skyndsamt odla en kontakt med Torsas
Foretagscentrum (TFC), £or att foreningen inte ska tappa kraft och fart.

Martin Kirchberg, SD, Mona Magnusson, M och Roland Swedestam, § 6ver-
limnar en skriftlig protokollsanteckning; Det ar trakigt att Centerpartiet misstror
kommens anstillda inom niringslivsarbetet till den grad, att man inte tror att
man kommer att ha kontakt med Torsas Foretagscentrum, (TFC) som
kommunen sjilv dr medlem i.

Arbetsutskottet foreslar 2017-02-07 kommunstyrelsen besluta:

att fullflja uppsagningen av det befintliga avtalet med Torsas foretagscentrum,

att inritta en tjanst som naringslivsutvecklare pa heltid organiserat i en
kommunal niringslivsfunktion att stddja och utveckla det lokala nirings-
livet samt

att skyndsamt paborja rekryteringen av en niringslivsutvecklare,

att snarast ta fram en handlingsplan gillande information och kommunikation
till foretagen dir den nya situationen/organisationen forklaras i termer av
motiv till forindringen, ansvarsfordelning och beskrivning av nya roller,

att till budgetberedningen hemstilla i 2018 drs kommunala budget om en
forstirkning i kommunstyrelsens ram med 250 000 sek, avsett for att

forstirkta naringslivsarbetet.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning § 39/17, Avtal om naringslivssamverkan, Torsas
Foretagscentrum

Kommunstyrelsens behandling 2017-02-28
Yrkande och proposition

Roland Swedestam, § med instimmande av Mona Magnusson, M yrkar bifall
till arbetsutskottets forslag.

Vid av ordférande stilld proposition finner han att kommunstyrelsen beslutat
att bifalla yrkandet.

Kommunstyrelsen beslutar:
att fullflja uppsagningen av det befintliga avtalet med Torsas féretagscentrum,

att inritta en tjanst som naringslivsutvecklare pa heltid organiserat i en
kommunal niringslivsfunktion att stddja och utveckla det lokala nirings-
livet samt

att skyndsamt paborja rekryteringen av en niringslivsutvecklare,

att snarast ta fram en handlingsplan gillande information och kommunikation
till foretagen dir den nya situationen/organisationen férklaras i termer av
motiv till forindringen, ansvarsfordelning och beskrivning av nya roller,

att till budgetberedningen hemstilla i 2018 drs kommunala budget om en
forstirkning i kommunstyrelsens ram med 250 000 sek, avsett for att
forstiarkta naringslivsarbetet.

Protokollsanteckning

Ledamot Mona Magnusson, M vill ha antecknat till protokollet att alla foretag i
Torsas kommun ir lika viktiga och ska behandlas lika dven om man inte dr
medlem 1 Torsds Féretagscentrum. Johan Petersson, L och Kent Freij, SD
stiller sig bakom protokollsanteckningen.

Sindlista

Kommunchefen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 40/17
PU § 8/17 17/KS0033

Likabehandlingspolicy med riktlinjer f6r hantering av krankande
sarbehandling i Torsas kommun

Arendebeskrivning

Syftet

Med anledningen av den nya foreskriften fran Arbetsmiljoverket
(Organisatorisk och social arbetsmiljo, AFS 2015:4) vill vi fran personal-
avdelningens sida uppmuntra de folkvalda att sld samman de policydokument
som gillt tidigare:

1. Handlingsplan f6r etnisk mangfald

Denna baserar sig ursprungligen pa Lag (1999:130) ”om atgirder mot
diskriminering i arbetslivet pa grund av etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning” som ersattes av Diskrimineringslagen (SFS 2008:567) som ar
nu gillande. Fran personalavdelningens sida anser vi att denna kan samregleras
med en policy om jimstilldhet och mot krinkande sirbehandling. Da visar vi
frain kommunens sida att var stindpunkt ir att alla ska behandla varandra med
respekt, och att det inte finns ndgra anledningar till daligt beteende inom en
professionell organisation.

Det nya dokumentet 4r inte menat att forsvaga skyddet mot etnisk
diskriminering, eller minska méangfalden 1 organisationen, utan att gailla lika for
alla former av diskriminering.

2. Policy och handlingsplan mot sexuella trakasserier

Denna utgar ifrin Jamstilldhetslagen (1991:433) som ocksa den ersatts av
Diskrimineringslagen (se ovan). Den utgar ocksa fran foreskrifterna om
Krinkande sirbehandling i arbetslivet (AFS 1993:17) som upphivts genom
Arbetsmiljoverkets foreskrift om ”Organisatorisk och social arbetsmiljé” (AFS
2015:4).

Aterigen — meningen ir inte att forsvaga skyddet mot diskriminering eller
trakasserier, utan att fora in alla former av olimpligt beteende (diskriminering,
krinkande siarbehandling, trakasserier, och sa vidare) under samma policy.

3. Krinkande sirbehandling: Policy med rdd och anvisningar

Denna tredje och sista policy utgar ifrin Arbetsmiljolagen 3 KAP § 2b och
Arbetsmiljoverkets foreskrift om ”Systematiskt arbetsmiljéarbete” (AFS
2001:1) som bada fortfarande ér giltiga, samt foreskrifterna om “Psykiska och
sociala aspekter pa arbetsmiljon” (AFS 1980:14) och krinkande sirbehandling
(se ovan) som upphavts genom foreskriften om organisatorisk och social
arbetsmiljé (se ovan).

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8 40/17, Likabehandlingspolicy med riktlinjer for
hantering av krankande sarbehandling i Torsds kommun

For att folja tanken om att all negativ sirbehandling ska samlas 1 en policy,
viljer vi att fOresld en sammanslagning snarare dn en uppdatering av det
tidigare gillande dokumentet.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen
besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta;

att upphava kommunstyrelsens beslut 2005-11-29 § 217 avseende
handlingsplan for etnisk mangfald,

att upphava kommunstyrelsens beslut 2005-11-29 § 219 avseende Policy och
handlingsplan mot sexuella trakasserier,

att upphiva kommunstyrelsens beslut 2005-11-29 § 216 avseende krinkande
sarbehandling: Policy med rad och anvisningar,

att godkinna och anta upprittad Likabehandlingspolicy med riktlinjer f6r
hantering av krinkande sirbehandling i Torsas kommun.

Kommunstyrelsens behandling 2017-02-28
Yrkande och proposition

Martin Kirchberg, §D yrkar att policyn dteremitteras till personalutskottet for
att kompletteras med att det dven galler politisk asikt.

Vid av ordférande stilld proposition finner han att kommunstyrelsen beslutat
att bifalla yrkandet.

Kommunstyrelsen beslutar:

att aterremittera likabehandlingspolicyn med riktlinjer f6r hantering av
krinkande siarbehandling i Torsas kommun till personalutskottet for att
kompletteras med att det dven giller politisk dsikt.

Sandlista

Personalutskottet

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 41/17
PU § 9/17 17/KS0034

Rehabiliteringspolicy i Torsas kommun
Arendebeskrivning

Da arbetssittet 1 den tidigare beslutade rehabiliteringspolicyn i viss man
frangatts av olika skil krivde denna en uppdatering. For att gora det mojligt att
utveckla tjansteutovandet utan att bryta mot grundliggande policy foreslar
personalavdelningen darfor en avskalad policy — en mer tidl6s avsiktsforklaring
till vilken kan liggas en handbok dir rehabiliteringsarbetet kan beskrivas i
detal].

Tanken med forslaget har darfor varit att i stora drag behalla grunderna fran
tidigare dokument, men uppdaterat for att fokusera pa vad som ska goras,
snarare an hur férvaltandet av denna policy ska ga till praktiskt.

Sjukfranvaron ir ett genomgéaende problem i Sverige 6verlag. Aven om Torsis
kommun redan vidtagit métt och steg f6r att minska 6kningen tror vi att en

torenklad och fortydligad rehabiliteringspolicy stirker denna satsning.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen
besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta;

att upphiva kommunfullmiktiges beslut 2002-06-19 § 35 avseende
rehabiliteringspolicy 1 Torsias kommun,

att godkanna och anta upprittad Rehabiliteringspolicy 1 Torsas kommun.
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

att upphiva kommunfullmiktiges beslut 2002-06-19 § 35 avseende
rehabiliteringspolicy i Torsis kommun,

att godkinna och anta upprittad Rehabiliteringspolicy i Torsas kommun.

Sandlista
Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 42/17
PU 8§ 10/17 17/KS0035

Rekryteringspolicy i Torsas kommun

Arendebeskrivning

Syftet

Sokandet efter nya medarbetare dr sammantaget en av kommunens storsta
investeringar och en nédvindig sadan. De nuvarande dokumenten ir vilgjorda,
men det finns luckor och 6verlappningar mellan de olika delarna av processen.
Dirfor vill vi nyttja det basta av de existerande dokumenten, tillsammans med
inspiration fran andra kommuners rekryteringspolicy, for att fa en Gversikt av
rekryteringskedjan i sin helhet. Vi hoppas detta ska leda till att processen blir
tydligare — da en rekryterande chef fir ett dokument att férhalla sig till, snarare
an flera — och mer enhetlig i hela kommunen.

Tanken ir att policydokumentet ska f6ljas av en handbok med uppdaterade
praktiska tips, rad och detaljbeskrivningar, men att sjdlva grundtanken i
kommunens rekrytering dr och forblir att en ny medarbetare inte dr nagot vi tar
litt pa.

Den nya policyn ska ersitta foljande:

1. Rutin f6r tillsdttning av tjdnster och vikariat inom Kommunals
avtalsomrade I Torsdas kommun ska alla ha samma grundrittigheter. Den
typ av rutiner som dokumentet innehaller ska gilla for alla avtalsomraden.
Vissa rutiner har inférlivats 1 den nya policyn, andra foérvintas komma med
1 handboken, ytterligare andra ér reglerade i svensk lag.

2. Riktlinjer f6r platsannonsering
Annonsering bor vara ett steg i rekryteringsprocessen, inte en egen process.
Dirfor blir den en del av det storre dokumentet.

3. Riktlinjer och rutiner vid rekrytering och introduktion
Som grunddokument sett ar riktlinjen vil utformad, men 4r dels bara en
riktlinje och dels mycket kortfattad varfér den saknar vissa viktiga delar.
Grundtanken dr samma, men det nya dokumentet har tagit inspiration av
andra bra kommunpolicys for att ge en stadigare grund.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8§ 42/17, Rekryteringspolicy i Torsds kommun

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen
besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta;

att upphiva tidigare beslut avseende rutin for tillsittning av tjanster och
vikariat inom kommunals avtalsomrade, riktlinjer f6r platsannonsering och
riktlinjer och rutiner vid rekrytering och introduktion,

att godkinna och anta upprittad Rekryteringspolicy i Torsdas kommun med
komplettering:

Om en medarbetare siger upp sin anstillning och omedelbart stker sin gamla
tjanst vid ordinarie rekryteringsprocess, i syfte att férindra sina anstillnings-
villkor, dr det av vikt att patala att medarbetaren inte dger foretride till
anstallningen. Om man efter avslutad ordinarie rekryteringsprocess enbart har
nyss nimnda medarbetare som kandidat sa skall tjinsten utannonseras igen
alternativt genomga ett searchforfarande. Torsas kommun har avtal med
rekryteringsforetag, antingen via Kommentus eller via egen upphandling, och
ska saledes avropa searchuppdrag alternativt rekryteringsstod av dessa foretag.
Om det dven efter denna process enbart kvarstar samma kandidat som nyss
sagt upp sig fran samma tjanst, sd kan nyss nimna kandidat erbjudas tjansten.”

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta:

att upphava tidigare beslut avseende rutin for tillsittning av tjanster och
vikariat inom kommunals avtalsomrade, riktlinjer f6r platsannonsering och
riktlinjer och rutiner vid rekrytering och introduktion,

att godkinna och anta upprittad Rekryteringspolicy 1 Torsas kommun med
komplettering:

Om en medarbetare siger upp sin anstéllning och omedelbart séker sin gamla
tjanst vid ordinarie rekryteringsprocess, i syfte att férindra sina anstillnings-
villkor, dr det av vikt att patala att medarbetaren inte dger féretride till
anstillningen. Om man efter avslutad ordinarie rekryteringsprocess enbart har
nyss nimnda medarbetare som kandidat sa skall tjinsten utannonseras igen
alternativt genomga ett searchférfarande. Torsas kommun har avtal med
rekryteringsforetag, antingen via Kommentus eller via egen upphandling, och
ska saledes avropa searchuppdrag alternativt rekryteringsstod av dessa foretag.
Om det dven efter denna process enbart kvarstir samma kandidat som nyss
sagt upp sig fran samma tjanst, sa kan nyss nimna kandidat erbjudas tjansten.”

Sindlista Kommunfullmaktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 43/17
PU 8§ 11/17 17/KS0036

Policy mot vald och hot i arbetslivet

Arendebeskrivning

Syftet

Den nya policyn ir huvudsakligen en strukturell uppdatering, dir till exempel
riskbedémning och utbildning visas som en del av vart fortlopande
systematiska arbetsmiljoarbete. Eftersom det inte 1 nulaget finns nagon plan for
en kommunal handbok om hantering av vild och hot har vi utékat miangden
tips och rad till bade chefer och anstillda.

Detta gor dokumentet mindre till ett klassiskt policydokument och mer
patagligt anvindbart som en riktlinje eller rutin. Anledningen till att vi likvil vill
kalla det policy ér for att understryka vikten av det strategiska arbetet och
medarbetarnas trygghet.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31kommunstyrelsen besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta;

att upphava kommunstyrelsens beslut 2013-04-23 § 108 avseende Vald och hot
pa arbetsplatsen,

att godkinna och anta upprittad policy mot vald och hot i arbetslivet.
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta:

att upphiava kommunstyrelsens beslut 2013-04-23 § 108 avseende Vald och hot
pa arbetsplatsen,

att godkinna och anta upprittad policy mot vild och hot i arbetslivet.

Sandlista
Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 44/17
PU 8§ 12/17 17/KS0029

Revidering, Policy for uppvaktningar i Torsas kommun
Arendebeskrivning

I nuvarande policy f6r uppvaktningar i Torsas kommun antagen av kommun-
fullmaktige 2015/12-14 § 151 finns inget om uppvaktningar for politiker.

Forslag foreligger pa en revidering av policyn for uppvaktningar i Torsés
kommun avseende uppvaktningar for politiker.

Ytterligare revidering; Fodelsedagar f6r politiker ” 50 ar och darefter vid jimna
tiotal”.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen
besluta:

foreslar kommunfullmaktige besluta;

att efter revidering godkinna upprattad policy for uppvaktningar i Torsas
kommun.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta:

att godkinna reviderad policy for uppvaktningar i Torsas kommun.

Sandlista
Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande




TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 43 av 53

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 45/17
PU § 13/17 17/KS0031
Riktlinjer for synundersdkning och glaségon vid bildskarms-
arbete

Arendebeskrivning

Synergonomi

Synergonomi ér ofta eftersatt omrade i arbetsmiljon. Som sirskilt synkrivande
riknas arbete vid bildskdrm. Huvudvirk och besvir fran 6gonen ir vanligt.
Den som ser daligt réttar instinktivt in kroppen for att kompensera detta, vilket
kan leda till dalig arbetsstillning.

Arbetsgivarens ansvar

Arbetsgivaren ska se till att arbetstagare som normalt arbetar vid bildskdrm mer
in en timme per dag ska genomga synundersckning. Lagen (AFS 1998:5)
preciserar inte hur ofta sidana undersékningar ska genomfoéras, si om besvir
uppstar ska den anstillde ta kontakt med sin arbetsledare/chef och informera
om sina problem med synen.

Arbetsgivaren ska sta for kostnaderna for synundersékning och sirskilda
glasbgon for bildskirmsarbete om arbetstagaren behover sidana.
Bildskdrmsglaségon dr i likhet med andra arbetsglaségon ett arbetsredskap som
tillh6r arbetsgivaren. Om den anstillde 6nskar anvinda glaségonen for privat
bruk eller forvara dem utanfor arbetsplatsen forutsitter detta i sa fall en
overenskommelse med arbetsledaren/chefen.

Kostnad
Eftersom detta ir en klar arbetsmiljofraga for arbetsplatsen ska det hanteras av
respektive arbetsledare/chef och belastar dirfor verksamhetens konto.

Synundersékningar och glaségon vid bildskirmsarbete

For att synundersokningen ska fylla sin funktion behover den vara anpassad till
synkraven i arbetet. Synavstandet till skirmen bor vara 50 — 70 cm. Den
6versta textraden ska vara placerad i skulderh6jd eller 15 — 20 cm under
6gonhojd.

Olika typer av bildskdrmsglas6gon

Enstyrkeglas dr glaségon som ger skirpa fran vanligt ldsavstand och fram till
cirka 1 — 1,5 meter, beroende pi alder. Ett enkelslipat lisglas med utvidgat
skirpomrade ar limpligt f6r de som normalt har bildskdrmsarbete enbart vid
sin arbetsplats och med olika synavstand pa nira hall.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2017-02-28

Fortséattning 8§ 45/17, Riktlinjer for synundersdkning och
glasdgon vid bildskarmsarbete

Nirprogressiva glaségon har ett progressivt nirglas, med skirpa pa alla avstand
fran riktigt néra till ca 1,5 meter, beroende pa alder.

Rumsproggresiva ir progressiva glasdgon som ger skirpa mellan lisavstand

och upp till ca 4 meter. Dessa glas ar limpliga f6r de som har mycket arbete
vid bildskdrm men som ocksa ska kunna fungera 1 sitt kontorsrum.

I Torsas kommun giller f6ljande:

Arbetstagaren tar kontakt med sin nirmaste arbetsledare/chef och
informerar om eventuellt behov av glaségon.

Tid bestills hos optiker av arbetstagaren sjilv, dock inte pa betald
arbetstid, max en gang per ar.

Blanketten bestillning/rekvisition f6r terminalglas ska fyllas i och
vara undertecknad av ansvarig chef. Ta sedan med dig blanketten till
optikern.

Om optikern anser att terminalglaségon inte behovs ersitts kostnaden
tor synundersékningen.

Om optikern bedomer att enstyrkeglas krivs och att glaségon for
normalt bruk inte kan anvindas, limnar arbetsgivaren ett bidrag till
arbetstagaren motsvarande kostnaderna f6r synundersokning, bagar till
max kostnad 800 kronor och glas. Viljs en dyrare bage eller
tilliggsbehandling betalas det av arbetstagaren sjilv direkt hos optikern.

Om arbetstagaren har arbetsuppgifter som kraver niarprogressiva eller
rumsprogressiva glaségon (dir det ar viktigt att snabbt kunna vixla
mellan kort och lingt synavstind, det ir arbetsledaren/chefen som
avgor det) sa utgar det ett bidrag med totalbelopp pa max 2300 kronor.
I bidraget ingar kostnaden for synundersékningen, bage max 800
kronor och glas. Resterande kostnader betalas av arbetstagaren sjilv
direkt hos optikern.

Om optikern anser att glasdgon ska anvindas kontinuerligt dr detta inte
terminalglaségon. Om terminalglas ldggs in i ordinarie glaségon som en
del sa utgar det ett bidrag med totalbelopp pa max 2300 kronor inkl
synundersokning, bage max 800 kronor och glas. Resterande kostnader
betalas av arbetstagaren sjilv direkt hos optikern.

Fortsattning

Justerandes signaturer

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortséattning 8§ 45/17, Riktlinjer for synundersdkning och
glasdgon vid bildskarmsarbete

e Byte av bagar far ske hogst vart 5:e ar, glas far bytas vid behov.

e Optikern ska fakturera arbetsledaren/chefen den summan som
arbetsgivaren ska betala och om det blir nagon resterande kostnad
(till exempel dyrare bagar) si betalas det av arbetstagaren direkt hos
optikern.

Blankett gillande bestillning/rekvisition till optiker f6r synundersokning i
samband med bildskdrmsarbete foreligger.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen
besluta:

att godkanna upprittade riktlinjer f6r synundersokning och glaségon vid
bildskdrmsarbete.

Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna upprittade riktlinjer f6r synundersdkning och glaségon vid
bildskdrmsarbete.

Sindlista
Kommunstyrelsen

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28
KS § 46/17
PU § 14/17
KF § 130/16 16/KS0168

Motion — Delade turer
Arendebeskrivning

Frida Portin, C hemstiller i en motion att Torsias kommun far 1 uppdrag att i
dialog med berdrda personalgrupper inom vird och omsorg finna moderna,
resurseffektiva och ekonomiskt hallbara anstillningsformer som tar bort de
delade turerna.

Delade turer dr sedan linge ett vilkint och omdiskuterat dilemma bland
medarbetare inom vird och omsorg. Manga dr missndjda Gver sina delade
turer, att ha tvd arbetspass under samma dag med en lingre obetald paus
daremellan.

Delade turer upplevs som besvirliga. Vanliga konsekvenser av de langa
arbetsdagarna idr trétthet, stress, sémnsvarigheter samt negativ inverkan pa det
sociala livet och familjelivet. Det dr dessutom en jamstalldhetsfraga bland
kommunanstillda, da delade turer till stor del ber6r anstalld personal som ar
kvinnor.

Som attraktiv arbetsgivare i sydostregion ar delade turer f6r personal inom vard
och omsorg en omodern anstéllningsform.

Kommunfullméaktige beslutar 2016-11-14:

att 6verlimna motionen — Delade turer till personalutskottet f6r beredning.
Yttrande ska inldmnas till kommunkansliet inom fem manader frin
kommunfullmiktiges beslut, innefattande tiden f6r verkstillighet av motionen.

Klarar inte nimnden/ fastighetsbolaget tidsfristen ska orsak och planerad
svarstid anmilas till kommunstyrelsen.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8 46/17, Delade turer

Personalutskottets beredning 2017-01-31

Yttrande fran personalchef Isak Hogelius;

Torsas kommun hade fram till for tvd ar sedan ett arsarbetstidsavtal for all
personal inom vard och omsorg. Arsarbetstidsavtalet hade till syfte att erbjuda
flexibla arbetstidslosningar f6r var personal samtidigt som medborgarens
behov kunde uppfyllas. Avtalet sas upp da manga medarbetare under en lingre
tid varit missnojda med arbetstiderna som erbjéds inom ramen for avtalet.

Torsas kommun har, genom fackférbundet Kommunalarbetarférbundet samt
socialforvaltningen, nyligen genomfort en utvardering av upp-siagningen av
arsarbetstidsavtalet. Medarbetarna inom foérvaltningen fick mojlighet att vilja
mellan att behalla den nuvarande avtals-konstruktionen med fasta scheman,
alternativt att ha mer flexibla schemal6sningar genom ett nytt
arsarbetstidsavtal. Utvirderingen visar att det ar relativt jimnt resultat mellan
de bada alternativen.

Som en konsekvens av ovanstiende kommer personalchefen tillsammans med
berorda chefer och fackforbund triffas for att finna arbetstidsformer som har
vara medborgares behov 1 fokus men som ocksa kan uppskattas av vara med-
arbetare.

Personalchefen samtycker till delar i motionirens framstillan vad galler delade
turer men ser snarare att andra punkter sisom budgetforutsittningar,
planeringsférutsittningar, moéjlighet till differentiering av avtalslosningar samt

ritten till heltid bor prioriteras fore de utgangspunkter som motioniren
uttrycker i sitt yrkande/forslag.

Personalutskottet foreslar 2017-01-31 kommunstyrelsen besluta:
foreslar kommunfullmaktige besluta;

att avsla motionen — Delade turer med hinvisning till personalchefens yttrande,
att motionen hirmed anses besvarad.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8 46/17, Delade turer
Kommunstyrelsens behandling 2017-02-28

Yrkande och proposition
Henrik Nilsson Bokor, § yrkar att motionen ateremitteras for vidare beredning.

Vid av ordférande stilld proposition finner han att kommunstyrelsen beslutat
att bifalla yrkandet.

Kommunstyrelsen beslutar:

att ateremittera motionen — Delade turer f6r vidare beredning.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS §47/17 17/KS0045
Remiss angaende valkretsindelning vid 2018 ars val till
landstingsfullmaktige

Arendebeskrivning

Landstingsfullmaktige ska senast den 31 oktober 2017 besluta om den
nuvarande indelningen med sex valkretsar ska vara oférandrad vid
landstingsvalet 2018 eller om den ska dandras. Beslutet ska faststillas av
Lansstyrelsen.

Infér den kommande regionbildningen har det framférts 6nskemal fran
partierna att forutsittningarna fOr partiernas nomineringsprocesser ska behova
klargoras redan under varen. For att underlitta den kommande omstillningen
fran Landsting till region bor Landstinget ddrfor redan 1 landstingsfullmiktige i
maj ta stallning till valkretsindelning.

Landstingsfullmaktige beslutar senast 2009 och 2013 att faststalla oférindrad
valkretsindelning vid val till landstingsfullmaktige.

Nuvarande valkretsindelning ar foljande:

Forsta valkretsen: Visterviks kommun

Andra valkretsen: Vimmerby och Hultsfreds kommuner

Tredje Valkretsen: Oskarshamns, Hogsby och Monsterds kommuner
Fjarde valkretsen: Nybro, Emmaboda och Torsias kommuner
Femte valkretsen: Kalmar kommun

Sjatte valkretsen: Borgholms och Mérbylinga kommuner

De regler som giller da Landsting ska delas in i valkretsar vid val till landstings-
fullmiktige framgar av 4 kap 5-8 {§ vallagen (2005:837). Indelningen i val-
kretsar for val till landstingsfullméktige ska beslutas av fullmiktige sedan
kommunerna fatt tillfille att yttra sig.

Landstingsstyrelsen beslutar 2017-02-08 att foresla landstingsfullmaktige att
nuvarande valkretsindelning och antal mandat i valet till landstingsfullmaiktige
2018 ska vara oforindrade samt att beslutat att skicka fragan om valkrets-
indelning pa remiss till linets kommuner.

Landstingsfullmaktige kommer att fatta beslut om antalet valkretsar vid 2018
ars landstingsval vid sitt ssmmantride den 31 maj 2017. Innan dess ska

kommunerna i linet haft tillfille att yttra sig.

Fortsattning

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

Fortsattning 8§ 47/17, Remiss angaende valkretsindelning vid
2018 ars val till landstingsfullmaktige

Remissvar ska vara Landstinget tillhanda senast 2017-04-10.
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta:

att meddela Landstinget att nuvarande valkretsindelning vid 2018 ars val till
landstingsfullmiktige ska vara oférindrad.

Sandlista

Kommunfullmiktige

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 48/17 17/KS0004
Kommunledningen informerar

Arendebeskrivning

Kommunchef Hikan Petersson informerar om:

e Sikerheten kommunhuset

e Tankesmedjan 2017-03-02.

e Fkonomidagen 2017-03-09.

e Utbildning nimndadministration 2016-03-16.
e Rekrytering personalchef — intervjuer.

e Projekt kommunhusen.

e Enkat till kommunstyrelsens ledamoéter.

Ordférande Henrik Nilsson Bokot, § informerar om:
e Mobre hotell.
Kommunstyrelsen beslutar:

att notera informationen frin kommunledningen.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 49/17 17/KS0016
Anméalan om beslut

Arendebeskrivning
Anmils beslut i arbetsutskottet 2017-02-07.
Kommunstyrelsen beslutar:

att godkinna, anmalan.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande




TORSAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 53 av 53

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2017-02-28

KS § 50/17 17/KS0057
Rekrytering av ny samhallsbyggnadschef

Arendebeskrivning

Nuvarande samhillsbyggnadschef Martin Storm har pa egen begiran sagt upp
sig fran sig tjanst pa Torsds kommun.

Kommunstyrelsen beslutar:

att i egen regi paborja rekrytering av en ny samhallsbyggnadschef till Torsas
kommun.

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande




