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Antagen av kommunfullméaktige 2018-12-10 § 223

18
Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap 1 § kommunallagen
(1991:900).

For fértroendevalda som fullgér uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid
giller endast 5 § samt 7 — 20 §.

Ersattningsberattigade sammantrade med mera
Fortydligande bilaga 1

28

Tjanstgérande ledaméter, nirvarande ersittare och andra fértroendevalda som
medgivits ndrvaroritt har ritt till ersdttning enligt vad som nirmare anges i 3 — 4 § och
8 — 12§ for:

A. sammantride med kommunfullmiktige, fullmiktigeberedning, kommunstyrelsen
och 6vriga nimnder, nimndutskott, nimndberedningar, liksom revisorernas
sammantriden,
sammantriden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,
protokolljustering, da sirskild tid och plats bestims hirfor,

. konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa,
kurs eller liknande som r6r kommunal angelidgenhet och som har ett direkt
samband med det kommunala fortroendeuppdraget - som gors pa nimnds
uppdrag.

E. férhandling eller férberedelse infor f6rhandling med personalorganisation eller

annan motpart till kommunen,

Cow

F. o6verliggning med foretridare f6r annat kommunalt organ dn det den fortroende-
valde sjalv tillhor,
G. sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,
H. presidieméte i kommunfullmiktige, kommunfullmaktigeberedning, nimnd eller
utskott,
1. besiktning eller inspektion,
J.  6verligegning med utomstaende myndighet eller organisation,
K. fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag,
L. dir inga arvoden utgar for icke tjanstgorande ersittare, som utsetts av
kommunfullmiktige 1 kommunens samtliga kommunférbunden tillimpas samma
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regel som i Torsds kommun f6r icke tjanstgérande ersittare, halv ersittning samt
milersittning.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for férlorade semester-
formaner

Forlorad arbetsinkomst

38

Vid sammantride inom kommunen utgar ersittning for styrkt forlorad arbetsfortjdanst.
Ersittning for forlorad arbetsfortjanst dr maximerad till 1 800 kronor per dygn. Den
som inte kan styrka inkomstbortfall erhéller istillet som ersittning for férlorad arbets-
inkomst, hogsta sjukpenning som den fortroendevalda dr berittigad till enligt lagen om
allmin forsikring.

Forlorad semesterforman

48
Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad semesterférman med ett
procentpaslag av 12 procent pa utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst, om de har

forlorat betalda semesterdagar i deras ordinarie arbete som privatperson.
Forlorade pensionsformaner

4a8

Fortroendevalda har enligt Pensionsavtalet OPF-KL Avgiftsbestimd alderspension.
OPF-KL innehaller dels ett omstillningsstdd och dels pension.

Omstallningsstodet giller for fortroendevald pa heltidsuppdrag eller minst 40 %.
Omstallningsstodet ar ett ekonomiskt tidsbegrinsat stod kombinerat med aktiva

omstillningsinsatser.

Till skillnad mot omstillningsstodet giller bestimmelserna om pension oavsett
uppdragets omfattning. Pensionsformanerna avser avgiftsbestimd dlderspension,
sjukpension, efterlevandeskydd och familjeskydd. Pensionsavgift sitts av pa de drliga
kontanta ersittningarna. Pensionsavgiften uppgir till 4,5 % av pensions-grundande
inkomst upp till 7,5 inkomstbasbelopp och 30 % pa pensionsgrundande inkomst 6ver
7,5 inkomstbasbelopp. Vid smé pensionsavgifter utbetalas detta kontant istéllet for att
avsittas som pension. Pensionsavgifterna inbetalas till den pensionsforvaltare som
kommunen vid var tidpunkt har avtal med.

Pensionsavsittningen giller bade f6r nyvalda samt f6r omvalda fritidspolitiker.
Pensionsavsittningen kan som lingst paga till 75 ars alder. En forutsittning ér att
uppdraget har paboérjats innan 67 ars alder.



Arvode med mera
Arsarvode

58

Fortroendevalda ordférande och vice ordférande i kommunfullmaktige, styrelsen och
nimnderna och som fullgor sina uppdrag, har ritt till arsarvode med belopp som
kommunfullmiktige beslutat enligt bilaga 3.

Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet i sex veckor utan att arvodet
reduceras. Ledigheten skall forliggas pa sadant sitt att uppdraget kan fullgoras.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars dr f6rhindrad att
tullg6ra sitt uppdrag under tid som Gverstiger i manad skall arvodet minskas i
motsvarande man.

I de fall vice ordférande, av ovanstiende anledning, trider in i ordférandes funktion
under tid som Overstiger en manad utgar, i stillet f6r vice ordférandes ordinarie arvode,
ordférandearvode for tid som Overstiger en manad.

Nimnderna har ett presidium med ordférande, 1:e och 2:e vice ordférande dir
majoriteten har ordférande och 1:e vice och oppositionen 2:e vice ordférande. 1

68

Fortroendevalda, dven drsarvoderade — med undantag av kommunstyrelsens ordférande
enligt femte stycke nedan - har ritt till grundarvode jimte timarvode med belopp och pa
siatt som kommunfullmaktige beslutat enligt bilaga 1.

Grundarvode och timarvode utbetalas enbart for den faktiska sammantradestiden.
Fardtidsersittning enligt avtal utbetalas till den fortroendevalde vars restid till och fran
sammantriadet Overstiger 30 minuter enkel resa.

Vid kommunfullmiktiges sammantriden utgar arvode med ett grundarvode oavsett
sammantridets lingd och oavsett tidigare sammantriden under dagen.

Moijlighet finns om att fi ersittning dven for ett kvillssammantride efter ett
heldagssammantride i ett annat uppdrag, men da fir den fortroendevalde sjilv ansékan

om det, eftersom det krivs en manuell hantering av I6nekontoret.

Kommunstyrelsens ordférande har inte ritt till grundarvode och timarvode.



Kommunalpension

78
For arsarvoderade fortroendevalda finns det sarskilda bestammelser om kommunal
pension i det kommunala pensionsreglementet.

Ersattning for kostnader
Resekostnader

88§

Kostnader for resor till och fran sammantriden eller motsvarande enligt de grunder som
faststallts f6r kommunens arbetstagare 1 det kommunala reseavtalet. Samékning ska ske 1
storsta mojliga man.

Barntillsynskostnader

98§

Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid samman-
triden eller motsvarande f6r vird och tillsyn av barn som vardas 1 den fértroendevaldes
familj och som under kalenderiret inte hunnit fylla 72 ar. Om sirskilda skal foreligger
kan ersittning utges aven for dldre barn. Ersittning betalas dock med hogst det belopp
som kommunfullmiktige beslutat enligt bilaga 2.

Ersittning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan
nirstiende och ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

I samband med utbildning av fértroendevalda vid ny mandatperiod informeras om
kvillsoppen férskola.

Kostnad for vard och tillsyn av person med funktionsnedsattning eller
svart sjuk person

10 8§

Ersittning betalas f6r kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid samman-
triden eller motsvarande f6r vard och tillsyn av person med funktionsnedsittning eller
svart sjuk person som vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersittning betalas dock med
hégst det belopp som kommunfullmiktige beslutat enligt bilaga 2.

Fortroendevald med funktionsnedsattning med sarskilda kostnader

118

Ersittning betalas till fértroendevald med funktionsnedsittning f6r de sirskilda
kostnader som uppkommit till £6ljd av deltagande vid sammantriden eller motsvarande
och som inte ersitts pa annat satt. Hari ingar kostnader £or till exempel resor ledsagare,
tolk, hjilp med inldsning och upplisning av handlingar eller liknande. Ersittning betalas
dock med hogst det belopp som kommunfullmaktige beslutat enligt bilaga 2.



Ovriga kostnader

12 §
For andra kostnader dn som avses 1 8 — 11 § betalas ersittning om den fértroendevalde
kan visa att sdrskilda skil forelegat for dessa kostnader.

Ersittning utgar inte om den fértroendevalde haft rimliga méjligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat sitt kunna foérhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestadmmelser
Hur man begir ersittning

13 8

For att fa ersittning enligt 3 — 4 § och 8 — 12 § skall den fértroendevalde styrka sina
torluster eller kostnader. Forluster eller kostnader skall anmailas till kommunfullmaktiges
eller nimndens sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.

Arvode enligt 5 — 6 § betalas ut utan féregaende anmilan.

14 8
Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst skall framstillas senast inom ett ar
fran dagen f6r sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hinfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad semesterforman skall framstillas senast inom tva ar
fran dagen f6r sammantride eller motsvarande vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser skall framstallas senast inom
ett ar fran dagen for sammantride eller motsvarande vilken kostnaden hanfor sig.

Tolkning av bestammelser

158§

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsens
personalutskott.

Utbetalning

16 §

Arsarvode betalas ut med en tolftedel per manad.
Ovriga ekonomiska ersittningar betalas ut en ging per manad.

Gruppmoéten dr inte ersdttningsberittigade.



Rapportering

17 §

Rapportering av sammantridesersittningar, forlorad arbetsinkomst, reseersittningar for,
av kommunfullmaktige, styrelse respektive nimnd, beslutade sammantraden gors av
sekreteraren i respektive nimnd/styrelse pa faststilld blankett.

Rapportering av 6vriga forrittningar och sammantriden sker av den fértroendevalde pa
faststilld blankett. Blanketten/blanketterna limnas till personalredogéraren som i
samband med manadsrapporteringen limnar den till I16neavdelningen.



Bilaga 1

Fortydligande

Med forrittning avses i detta reglemente deltagande i:

1.

5.
6.
7.

Protokollsjustering, endast da det dr oundgingligen nédvindigt med sarskild
tid och plats hirfor,

Konferens, informationsmote, kurs eller liknande 1 kommunal angeligenhet,
Forhandling eller forberedelse for forhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen,

Overliggningar med foretridare for annat kommunalt organ 4n det som den
tortroendevalde sjalv tillhor,

Sammankomst med kommunalt samradsorgan,

Overliggningar med utomstiende myndighet eller organisation,

Besiktning eller inspektion

For ersittning enligt punkt 2 — 7 krivs sirskilt uppdrag (géller ej ordférande).

Forrittningar ingaende 1 arsarvode:
Forrattning inom kommunen som ingir i ordférandens arbetsuppgifter och som
tacks av arsarvodet:

1.

8.

Rutinmaissigt foljande av férvaltningens arbete,

Overléiggning med tjinsteman eller annan anstalld,

Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, foredragande eller
annan anstalld 1 anledning av sammantraden, besiktning, férrittning eller
dylikt,

Besok pa forvaltningar for information, justering av protokoll, utanordning
eller paskrift av handling,

Mottagning f6r allminheten, telefonsamtal och dylikt,

Utovande av delegationsbeslut,

Overliiggningar med foretradare for annat kommunalt organ eller med icke
kommunalt organ,

Restid i anledning av ovan uppriknade atgirder.

For deltagande i besiktning, inspektion eller motsvarande utgar ersittning under
forutsittning av att sarskilt protokoll, besiktningsinstrument eller motsvarande
upprittas. Ersittning utgar dven for deltagande i protokollférda sammantriden
med annat kommunalt organ.

For forrittning utom kommunen utgar ersittning.



Bilaga 2
6 8 Arvode for sammantrade med mera

Arvodet justeras efter féregaende ars genomsnittliga procentuella 16neckning inom
samtliga personalkategorier 1 Torsds kommun och avrundas till nirmaste hela krontal.

For valforrittare och fortroendevalda i férhandlingssituation finns ingen maxgrins per
dygn.

For sammantride eller forrittning som varar;

e Hogst en timme utgir ett grund- och inldsningsarvode (vilket motsvarar tre
timersattningar).

e Hogst tva timmar utgar ett grund- och inldsningsarvode plus ett timarvode, hogst tre
timmar utgar ett grund- inldsningsarvode plus tva timarvoden, hogst fyra timmar ett
grund- och inldsningsarvode plus tre timarvoden, hogst fem timmar ett grund- och
inlasningsarvode plus fyra timarvoden.

e Over fem timmar utgar maxbelopp.

Timarvode avrundas till jimnt krontal.

Nirvarande men inte tjanstgorande ersittare erhéller halften av ordinarie ledamots
arvode for sammantraden med mera.

Ar 1:a timmen Foljande Max arvode per dag
timmar
kronor kronor kronor
2018 330 165 1485
2019 495 165 1650




Bilaga 3

9§ Barntillsynskostnader, maximalt * kronor per dag

10 § Kostnader for vard och tillsyn av fortroende med
Funktionsnedsatt eller svart sjuk, maximalt * kronor per dag

11§ Funktionsnedsatt fortroendevalds sarskilda kostnader verifierat belopp

* Motsvarande belopp som utgir av kommunen anstilld dagbarnvardare



Bilaga 4

Kommunstyrelsens ordférande arvode satts till 80 % av riksdagsarvodet det ar det ér val
for att sedan folja den kommunala l6neutvecklingen.

Timarvode foljer som tidigare den genomsnittliga kommunala l6neutvecklingen.

2018 2018 2019 1019
Per ar Per Per ar Per % av KS
manad manad ordférande
KF:s ordforande 22 501 1875 25114 2093 4 %
KF 1:e och 2:e vice ordforande 3470 289 6278 523 1%
KS ordforande 581 592 48 466 627 840 52 320 --
KS 1:e och 2:e vice ordférande 22 501 1 875 37670 3139 6 %
BIN:s ordférande 76 162 6 347 81 619 6 802 13 %
BIN:s 1:e och 2:e vice ordforande 12 989 1 082 18 835 1570 3%
SN:s ordférande 76 162 6 347 94 176 7 848 15 %
SN:s 1:e och 2:e vice ordférande 12989 1082 31 392 2616 5%
TN:s ordforande 28 566 2 381 31 392 2616 5%
TN:s 1:e och 2:e vice ordférande 6 930 578 12 577 1 046 2%
BMN:s ordférande 61 605 4 300 56 506 4709 9 %
BMN:s 1:e och 2:e vice ordforande 9 031 753 12 577 1 046 2%
VN:s ordférande 3470 289 6278 523 1%
Revisorordforande 6 930 578 12 577 1 046 2%
Revisorer 3470 289 6278 523 1%




