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Ut6ver vad som foreskrivs i kommunallagen och andra férfattningar for kommunstyrelsen och dess
verksamhet giller bestimmelserna 1 detta reglemente.

1 kap. OVERGRIPANDE ANSVAR

Ansvarsomride

1§
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar f6r den
sammantagna verksamhetens utveckling, ekonomiska resultat och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r den kommunala gymnasieskolan Korrespondensgymnasiet 1 enlighet
med de lagar och férordningar som reglerar detta sisom av fullmiktige utsedd huvudman.

28
Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens ekonomi och
verksamheter. Den ska bland annat leda och samordna

a. utvecklingen av den kommunala demokratin
b. personal-, I6ne- och arbetsmiljépolitiken
c. niringslivspolitiken
d. arbetsmarknadspolitiken
e. kommunal turismverksamhet
f. strategisk markanvindning dvs den 6versiktliga planeringen av anvindningen av mark - och
vattenomraden.
g. oversiktsplaner och fordjupade oversiktsplaner samt kommunens arbete med detaljplaner och
omradesbestammelser.
mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstidllande markberedskap uppritthalls samt att
bostadsférsérjning och samhillsbyggande fraimjas
fragor som giller ajourhallning av primarkartan samt kommunens geografiska
informationssystem (GIS)
kommunens uppgifter enligt Lag (2006:378) om ligenhetsregister, samt
namngivning av gator och kvarter.
. energiplaneringen, frimja energihushéllningen samt energi — och klimatradgivning.
informations- och konsumentradgivningsverksamhet
arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet
arbetet med att effektivisera administrationen
utvecklingen av informationssystem, kommunikation och digitalisering
utvecklingen av brukarinflytandet
upphandlingsverksamhet.
Kommunovergripande arbete med héllbar utveckling
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Kommunstyrelsen ska

a. utova fortlépande uppsikt 6ver nimndernas verksamhet och sadan verksamhet som bedrivs i
kommunens foretag och kommunalférbund samt

tillvarata kommunens intressen i de bolag som kommunen ager helt eller delvis.

ha ett 6vergripande ansvar for trafikfrigor och fragor rérande kollektivtrafiken.

d. representera Torsas kommun i regionens trafikrad och ar samarbetspartner med lanstrafiken.
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3

pakalla forrattning enligt § 18 Anliggningslagen samt pakalla fastighetsreglering som behévs for att
mark och vatten skall kunna anvindas for bebyggelse pa ett andamalsenligt sitt enligt 5 kap. 3 §
Fastighetsbildningslagen

pakalla fastighetsbestimning som giller omrade med detaljplan eller omridesbestimmelser eller
omrade inom vilket fraga vackts om upprittande av sadan plan eller sadana

bestimmelser enligt 14 kap. 1a § Fastighetsbildningslagen

Kommunstyrelsen ska med uppmairksamhet f6lja
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milj6évards- och naturvardspolitiken och verka f6r en god milj6 i kommunen

socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas

omsorgsverksamheten.

den kommunala hilso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal hilso- och sjukvard
barnomsorgen och verka for att barnomsorgslagstiftningens krav kan uppfyllas
skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas

fritids- och kulturverksamhet i kommunen

regionalpolitiken och verka for en gynnsam regionutveckling.

Styrfunktion

5§

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

a.

leda arbetet med att samordna utformningen av arbetet med 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrning av hela den kommunala verksamheten samt gora framstillningar av
malkaraktir som inte i lag dr forbehallen ndgon annan

overvaka att de av kommunfullmiktige faststillda malen och planerna fér verksamhet och
ekonomi efterlevs och att kommunens l6pande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt
tillse att uppfoljning sker till kommunfullmaktige 6ver hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret

ansvara for samordningstriffar med nimndpresidier, forvaltningschefer och motsvarande inom
koncernen,

samordning 1 enlighet med 4gardirektiv till 4gda bolag

fortlopande ha uppsikt 6ver verksamheten i de bolag, féreningar och férbund som kommunen helt

eller delvis dger eller annars har intresse 1 frimst vad giller indamal, ekonomi samt efterlevnad av

uppstillda direktiv men dven i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for kommunen

bevaka kommunens ritt vid bolags-, forbunds- och féreningsstimmor och andra sammantraden

inom organisationer i vilka kommunen ar deldgare eller har intressen samt att utova fortlopande

tillsyn

gora framstillningar till fullmaktige 1 frigor som inte i lag dr forbehallna annan nimnd

gora framstillningar avseende verksamhet som bedrivs i kommunala foretag eller f6rbund

meddela 6vriga namnder rad och anvisningar f6r samordning av verksamheten och for att de av

kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen uppstillda malen ska uppfyllas.



Utvecklingsarbete

6§

Kommunstyrelsen ansvarar f6r utvecklingsfragor med sérskild tonvikt pa

1. infrastruktur av strategisk natur

2. kommunikationer inklusive samverkan med linstrafik eller motsvarande organ
3. den kommunala niringslivspolitiken

4. kommunutveckling

5. kommunala mark - och vattenomraden

0. O6vergripande statistik och prognoser

7. internationellt arbete

8. extern finansiering inom ramen for EU-projekt och nationella projekt
9. arbetet med att effektivisera administrationen

10. arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet

11. utvecklingen av informationssystem, kommunikation och digitalisering.

Kommunens foretridare

7§
Kommunstyrelsen féretrider kommunen regionalt och nationellt i fragor som rér kommunstyrelsens och
kommunens Overgripande intressen.

8§
Kommunstyrelsen ska foretrida kommunen som sakigare vid samtliga férekommande
lantmiteriforrittningar med behorighet att godkidnna dessa.

2. kap. KOMMUNSTYRELSENS OVRIGA VERKSAMHETER
Ekonomisk forvaltning

1§
Kommunstyrelsen har hand om kommunens medelsférvaltning samt foljer Kommunfullmiktiges beslut
och riktlinjer gallande detta.

2§

Medelsfoérvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster kommer in och att utgifterna betalas 1 ritt tid, samt vidta atgarder for att driva in
fordringar som har forfallit till betalning samt att besluta om avskrivning av kommunens fordran i den
man det inte uppdragits at annan nimnd.

3§

Kommunstyrelsen har hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. I uppgiften ingar bland annat

a. besluta i fragor gillande kommunens fasta och 16sa egendom 1 den man detta inte avilar annan
nimnd eller kommunalt féretag.

b. medge utstrickning, nedsittning, dodning och relaxation av inteckningar samt utbyte av pantbrev
liksom andra jimf6rliga atgirder.

c. tillse att kommunens férsikringsskydd ar tillgodosett och besluta i f6rsakrings- och
skadestandsfragor.



d. med f6r kommunen bindande verkan sluta f6rlikning, triffa 6verenskommelse om betalning av
fordran och anta ackord.

meddela anvisningar rérande kommunens virdehandlingar.

forvalta under kommunens vard stillda donations- och fondmedel.

tillse att drendehandlingar foérvaras pa ett betryggande satt.

utfirda férbindelser som behdvs med anledning av kommunfullmaktiges beslut att ikldda
kommunen borgen eller annan ansvarighet.

T o
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Kommunstyrelsen ska sérskilt verka i fraigor som r6r personal- och chefsférsorjning, personal- och
chefsutveckling, arbetsmilj6, foretagshilsovard, mangfald och medinflytande.

Personalpolitik

5§

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhéillandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och hir dirvid bland annat att

a. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande férhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
anstilla forvaltnings- och avdelningschefer 1 enlighet med gillande delegationsforteckning
c. forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om férhandlingsritt utom vad
giller 11-14 och 38 {§ lagen om medbestimmande i arbetslivet inom andra naimnders
verksamhetsomraden
besluta om stridsatgard
avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
férhallande mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
limna uppdrag som avses i den kommunala delegationsordningen
vara l6nemyndighet och ansvarig for l6nebildningsfragor
overgripande personal- och 16nepolitik
férvaltningsovergripande arbetsmiljéfragor
pensionsfragor.
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Anstillningsmyndigheten

6§
Anstillningsmyndighet dr de nimnder som har egen personal. Ansvaret f6r personalfragor framgar av
respektive nimnds reglemente. Inriktningen ar att personalfraigorna ska handhas sa nira de berérda som

mojligt. Sddana fragor som nimnderna hanterar dr

arbetstidsfragor

anstillningsarenden for sin personal inom sitt férvaltningsomrade, dock inte for forvaltningschef
ledigheter

schemafragor

nimndspecifika arbetsmiljéfragor

kompetensutveckling

uppsagningar

organisation

skriftligt férdela uppgifter i det systematiska arbetsmiljéarbetet till f6rvaltningschefen

R N N



Arkivmyndighet

7§
Sydarkivera ar arkivmyndighet. Nirmare foreskrifter om arkivvard finns i arkivreglementet.
Registeransvarig och personuppgiftsombud

)
Kommunstyrelsen ir registeransvarig for de personregister som styrelsen f6r och férfogar 6ver 1 sin
verksamhet.

Kommunstyrelsen ansvarar f6r kommunens personuppgiftsombud vilka 6vriga kommunala
myndigheter kan utse som ombud for sin hantering av personuppgifter.

Talan

)

Kommunstyrelsen dger att sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan i mal eller drende som r6r
styrelsens verksamhet enligt detta reglemente, lag eller annan foérfattning. Kommunstyrelsen dger dven, i
irenden som inte tillkommer annan namnd, att féra kommunens talan.

Uppgifter enligt speciallagstifining

10 §
Kommunstyrelsen ér

a. arbetsloshetsnamnd
b. kommunalt huvudansvarig f6r skydd mot olyckor enligt Lag om skydd mot olyckor.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Opvrig verksambhet

11§
Kommunstyrelsen svarar for

a. ndringslivsfragor och for atgarder att allmant frimja sysselsittningen och niringslivet i kommunen
utveckling av kommunens bostadsférsérjning samt industriomraden

c. besluta i drenden rérande kommunens exploateringsverksamhet efter genomford beredning i
annan namnd.

d. beslutiirenden om foérvirv och avyttring av fast egendom 6verstigande virde om 2 miljoner

kronor.

avge yttrande till linsstyrelsen avseende kameradvervakning

kommunens centrala informationsverksamhet och marknadsféringen av kommunen

information och marknadsféring inom turismsektorn

upphandlingar

reformering av kommunstyrelsens regelbestind och utformningen av kommunfullmaiktiges

handlingar

initiera, samordna och leda I'T-strategier och digitalisering

initiera och samordna organisatoriska frigor avseende hela kommunens nimnds- och

forvaltningsorganisation,

. organisera kommunens utvecklings — och utredningsresurser centralt
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organisera alla nimnders sekretariat inom en central kanslienhet

utveckla och férindra organisationen inom kommunstyrelsens foérvaltning
”Kommunledningsfoérvaltningen”

torvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som inte uppdragits at annan namnd.

Delegering frin kommunfullmiktige

12§

Kommunstyrelsen dger ritt att fatta beslut a kommunfullmaktiges vignar da det enligt
kommunstyrelsens bedomning dr pakallat for att tillvarata kommunens intresse i sirskilda situationer.
Dessa ska aterrapporteras vid nastféljande kommunfullméktigesammantriade.

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden

arbetsmiljofragor inom kommunstyrelsens ansvarsomrade

uthyrning eller annan form av upplatelse av fast egendom

kop, forsiljning, byte och fastighetsreglering av hela eller del av fastighet inom av
kommunfullmiktige faststilld kostnadsram.

forsaljning av bebyggd fastighet utan strategisk betydelse for kommunen dar forsiljningsvardet
overstiger tva miljoner kronor.

torsiljning av kommunens tomter och industrimark utanfér av kommunfullmiktige beslutat pris.
1 de fall det inte ankommer pd annan nimnd med f6r kommunen bindande verkan inga servituts-,
nyttjanderatts- och tomrittsavtal

expropriation eller inlésen av hela eller delar av fastigheten inom av kommunfullmiktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp, omrade och villkor i 6vrigt

besluta i sadana mal och drenden dér det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens
talan, pa kommunens vagnar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
torlikning och sluta annat avtal

avge yttrande som ankommer pa kommunfullmiktige om inte yttrandet dr av principiell betydelse
for den kommunala sjilvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa besluta 1 sistnimnda slag av
yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie ssmmantride med
kommunfullmiktige.

initiera planliggning och ange mal och inriktning av planuppdrag.

befogenhet att forlinga eller férnya detaljplanens genomférandetid

Antagande, dndring eller upphivande av omradesbestimmelser da bestimmelserna om enkelt
planforfarande far tillimpas,

Beslut rorande de kommunala bolagen

m.

torvirv eller forsiljning av fast egendom 6verstigande tva miljoner kr alternativt da egendomen ar
av strategisk betydelse

Storre investeringar som vasentligt kan komma att paverka kommunens ekonomi och eller
lineméjligheter

godkinnande vid anstillning av VD

direktiv gillande eventuell utdelning med beslut vid arsstimma.



Ovrigt

13§

Kommunstyrelsen svarar for

a. uppta lin inom beloppsram och riktlinjer som fullmiktige faststillt med sérskilt beaktande av de
nirmare foreskrifter om sikerheten som fullméktige angivit

b. kop, forsiljning, byte, begira fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stod av plan- och
bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplita tomtritt inom av fullmaktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp och villkor i 6vrigt

c. avge yttranden som ankommer pa kommunfullmiktige om inte yttrandet ar av principiell betydelse
for den kommunala sjalvstyrelsen samt besluta 1 yttranden om remisstiden inte medger att
yttrandet behandlas pa ordinarie sammantride med fullmaktige
utéva beslutanderitt i drenden angaende tillstand att anvinda kommunens heraldiska vapen

e. besluta om bidrag till féreningar som inte tillagts nagon annan nimnd

3 kap. KOMMUNSTYRELSENS ARBETSFORMER
Sammansitining
1§

Kommunstyrelsen bestir av 11 ledamoter och 11 ersittare som kommunfullmiktige f6r varje
mandatperiod bestimmer.

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och utser ordférande och tva vice ordférande.
Kommunstyrelsens mandattid riknas fran och med 1 januari aret efter att ett kommunalval har dgt rum.

Presidium

2§
Kommunstyrelsens presidium bestar av ordféranden, forste vice ordférande och andre vice ordforande.
Majoriteten tillsitter forste vice ordférande och minoriteten andre vice ordférande.

Ersittarnas tjinstgoting

3§

Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrade, eller att vidare delta i ett sammantride,
ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille. En ledamot som instiller sig under ett pagaende
sammantride har ritt att tjinstgora dven om en ersattare har tritt in i ledamotens stalle.

49
I f6rsta hand tjanstgor personlig ersittare. I andra hand tjanstgor ersittare fran samma parti och i tredje
hand fran samverkande parti. Undantag, se Lag om proportionellt valsitt.

En ledamot som har avbrutit sin tjdnstgoring en gang under ett ssmmantride far ater tjdnstgora dven



om en ersattare har sats in.

En ersittare som avbryter tjanstgoringen pa grund av jav i ett drende far ater tjanstgora efter att drendet
handlagts.

En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride, eller till ett fortsatt sammantride, har
ritt att tjinstgdra dven om en ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om styrkebalansen mellan partierna har paverkats genom insattande av ersittare far en ersittare som
installer sig under pagiende sammantride trida in i stillet f6r den som redan tritt in.

Icke tjanstgorande ersittare

59§
De ersattare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 Overlaggningarna och fa sin mening antecknad i
protokollet. Detta giller dven ersittare fran parti som saknar ordinarie ledamot 1 nimnden.

Inkallande av ersittare

6§
En ledamot som ér hindrad att delta 1 ett sammantride, ska snarast anmila detta till Kommunstyrelsens
kansli som kallar ersittare.

I f6rsta hand den personliga ersittaren.

I andra hand inkallas ersittare frain samma parti.

I tredje hand, om det giller ledamot fran ’majoritetsgruppen” (8, C, M, 17) inkallas ersittare fran denna
grupp efter aldersordning, med yngst i forsta hand. Nir det giller oppositionspartierna” (SD, L, KD, MP)
inkallas ersittare fran dessa grupper, med yngst 7 forsta hand.

I fjirde hand inkallas ersittare frin annat parti efter aldersordning med yngst i forsta hand.

Ersittare for ordforanden

7§

Om inte ordféranden, forste vice ordférande eller andre vice ordférande kan kalla till sammantride, delta i
sammantride eller del av ett sammantride, tjinstgor som ordférande den som varit ledamot i styrelsen
lingst tid.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil under lingre tid ar férhindrad att fullgora sitt
uppdrag trader forste vice ordféranden in som ersattare for ordféranden och fullgér di ordférandens
samtliga uppgifter.

Sammantride

)
Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.
Sammantriden ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ledaméter begir det eller ordféranden anser att

det behovs.
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Sammantride p4 distans

)

Kommunstyrelsen far, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med ledaméter nirvarande pa distans.
Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett sidant sitt att
samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor.

Ledamoéter som Onskar delta pa distans ska senast sju dagar fore sammantridet anmala detta till
kommunstyrelsens kansli. Vid extraordinira hindelser kan anmilan géras nirmare inpa samman-tridet.
Ordforande avgér om nirvaro far ske pa distans. Kommunallagen 5 kap 16 §.

Kallelse

10 §
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantradena. Nar varken ordforanden eller vice
ordférande kan kalla till sammantride ska den till tjanstedldern édldste ledamoten gora detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

11§
Kallelsen ska pa lampligt sitt sindas eller géras digitalt tillganglig till varje ledamot och ersittare samt
annan fortroendevald som far narvara vid sammantridet senast sju (7) dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmelser i vilken utstrickning handlingar
som tillhor ett drende pa féredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Ritt att ndrvara vid kommuanstyrelsens sammantride

12 §

Vid kommunstyrelsens sammantriden féir, utover tjanstgorande sekreterare och i den man inte styrelsen
for sarskilt fall beslutar annat, kommunchef, ekonomichef, personalchef samt forvaltningschef narvara.
Kommunchef har ritt att delta i samt yttra sig i alla drenden, Gvriga tjainsteman 1 drenden som berér deras
verksamhetsomrade. Tjinstemannen erhaller kallelse pa samma sitt som ledamoter och ersittare.

Partier som ar representerade i kommunfullmaiktige, men inte i kommunstyrelsen, dger ritt att utse en
representant med nérvaroritt i kommunstyrelsen. Representanten ska uppfylla kravet pa valbarhet enligt
kommunallagen. Denne saknar ritt att fa sin uppfattning antecknad i protokollet men kan, om denne s
onskar, fa fragor och svar antecknade.

Oppna sammantriden

13§
Kommunstyrelsen far ha 6ppna sammantriden med undantag f6r sammantride som avser
myndighetsutévning eller omfattas av sekretess.

Kommunalrid
14§

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmaiktige bland styrelsens ledaméter en ordférande.
Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.
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Kommunstyrelsens ordférande ska dgna hela sin tid 4t uppdrag f6r kommunen och diarmed uppritthalla
funktion som kommunalrad med fast arvodering.

Nitvaroritt vid andra nimnder

15§

Kommunstyrelsens ordférande eller dennes ersattare 1:e vice ordférande far narvara vid samtliga
nimnders, utskotts och kommunala bolags sammantriden och far delta 1 6verliggningarna men inte i
besluten

Nirvaroritten giller inte drenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.
Ordforandens ansvar

16 §

Det dligger kommunstyrelsens ordférande att nirmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver
kommunens hela nimndférvaltning.

Ordféranden ska tillse att forslag i drendena forelaggs kommunstyrelsen for beslut.

Ordforanden ska med uppmirksamhet f6lja frigor av betydelse f6r kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor.

Ordféranden ska frimja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga nimnder.
Ordforanden representerar kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, andra

organisationer, enskilda, vid konferenser och sammantraden savida inte kommunstyrelsen bestimt annat i
enskilt fall.

Justeting av protokoll

17§
Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska da
redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten
gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore justeringen av protokollet.

Undertecknande av handlingar

19§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen ska undertecknas av ordféranden
eller vid forfall f6r denne av forste vice ordférande samt kontrasigneras av anstilld som kommunstyrelsen
utser.

I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen vem som ska underteckna handlingar.
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Utskott

20 §
Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott och ett planutskott. Kommunstyrelsen kan besluta att
ytterligare utskott ska inrittas.

Personalutskottet ska bereda och limna férslag avseende 6vergripande personalpolicy- och
organisationsfragor samt besluta i personalfrigor enligt Kommunstyrelsens delegation.

21§
Arbetsutskottet har 5 ledaméter och 5 ersittare. Planutskottet utgdrs av kommunstyrelsens arbetsutskott
tillsammans med bygg — och miljonimndens arbetsutskott.

Arbetsutskottet ér tillika budgetberedning.

Beroende pa drendenas art och kommunstyrelsens bestimmande ska beredningen ske i arbetsutskott eller
personalutskott och beslut fattas enligt delegation. Efter beredning ska utskotten framlagea beslutsforslag
till kommunstyrelsen. Se vidare om Kommunstyrelsens delegation §§ 27-29 nedan.

Utskottsordforande

22§
Kommunstyrelsen viljer f6r den tid styrelsen bestimmer bland utskottets ledaméter en ordférande och en
vice ordférande. Kommunstyrelsen ordférande ér tillika ordférande 1 planutskottet.

Om ordféranden i utskott pa grund av sjukdom eller av annat skil under lingre tid dr férhindrad att
tullgbra sitt uppdrag trider forste vice ordféranden in som ersittare for ordféranden och fullgér da
ordférandens samtliga uppgifter.

Ersittare i utskott

23§
For ersittare 1 utskott giller samma regler som for ersittare 1 kommunstyrelsen.

Utskottens sammantriden

24§
Utskottet sammantrider pa dag och tid som respektive utskott bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas
nir ordféranden anser att det behévs eller ndr mer dn hilften av ledamoterna begir det.

25§

Utskottet far handlidgga drenden bara nir mer dn hilften av ledaméterna ar narvarande.

De drenden som ska avgoras av Kommunstyrelsen ska beredas av berért utskott om beredning behévs.
Ordforanden eller kommunchefen 6verlimnar sadana drenden till utskottet.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.
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Rid, beredningar och atbetsgrupper

26§

Till kommunstyrelsen knyts rad, beredningar och arbetsgrupper enligt kommunstyrelsens beslut.
Delegation

27§
Kommunstyrelsen far uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersittare, eller at en anstilld hos
kommunen att besluta pa styrelsens viagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Vidaredelegation

28 §
Forvaltningschef far i sin tur uppdra dt en annan anstilld inom kommunen att besluta i stillet.
Beslut om vidaredelegation (delegater) ska anmalas till kommunstyrelsen.

Anmilningsskyldighet

29§

Beslut som fattas med st6d av vidaredelegation fran forvaltningschef ska anmalas till chefen.
Samtliga beslut som fattas pa kommunstyrelsens vignar, inklusive vidaredelegation, ska anmiilas till
kommunstyrelsen i enlighet med kommunstyrelsens beslut.

Samrid

30§
Kommunstyrelsen ska samrada med 6vriga naimnder, andra myndigheter och organisationer i fragor dir
styrelsen sa bedomer limpligt. Styrelsen ska verka for att samrad sker med dem som nyttjar dess tjdnster.

Samordnings-, uppfoljnings- och planeringsméten ska hallas regelbundet med nimndpresidier, férbunds-
och bolagsledningar samt forvaltningschefer.

Kommunstyrelsen och dess organ far fran 6vriga nimnder, beredningar och anstillda i kommunen begira
in yttranden och upplysningar som beh6vs for att fullgéra sina uppgifter och har skyldighet att inom
ramen fOr sekretesslagen till andra nimnder och anstillda limna yttranden och upplysningar 1 motsvarande
omfattning.

Ortganisation

31§

Under kommunstyrelsen lyder férvaltningen Kommunledningskontor.

Kommunstyrelsen édger ritt att organisera verksamheten inom sin férvaltning.
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Handlingar

32§

Handlingar bor upprittas, distribueras, behandlas och férvaras i elektronisk form inom ramen for gillande
lagstiftning. Elektronisk drendehantering ska omfatta samtliga handlingar. I sirskilda fall kan undantag
medges. For arkivhandlingar giller sirskilda regler.

Vad som ovan sagts giller dven protokoll.

Varje nimnd ansvarar for diarieforing, akter, forvar, handlingars offentlighet och sekretess samt gallring
med undantag f6r det ansvar som avilar kommunstyrelsen i dess egenskap som arkivmyndighet.

Delgivning av kommunstyrelsen

33§
Delgivning mottas av ordférande eller kommunchef eller annan anstilld som kommunstyrelsen utsett.
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